
ZAHIR YANAT 

Né le 22 novembre 1940  
Fonction : Professeur Bordeaux Ecole de Management (BEM). 
Responsabilités : Responsable des enseignements RH à BEM. Vice 
président AGRH et ADERSE. Président d’honneur IAS 
Adresse Personnelle :  
29 route d’Arcachon, 33650 SAUCATS - France. 
Tél. 05 56 72 23 51 Portable :  06 30 60 96 59  
yanatzahir@yahoo.fr 
Adresse Professionnelle : 680 cours de la Libération 33405 
TALENCE - France 
Tél. 05 56 84 22 50  Fax : 05 56 84 55 00 
zahir.yanat@bem.edu 
Principales Publications :  
• « D’une GRH confisquée à une GRH libérée » in « Management et métier ». Mélanges en 
l’honneur de Luc Boyer, coordonné par Aline Scouarnec, Eds EMS 2010. • «Intégration 
et discrimination : comment maîtriser les dysfonctionnements, in « Management : 
tensions d’aujourd’hui » coordonné par Bernard Pras, édition Vuibert FNEGE, 2009. • « 
La guerre des talents n’aura pas lieu » in Tous talentueux, dirigé par Jean Marie Peretti. 
Eds d’organisation, 2009. • « L’éthique managériale : nouvelle responsabilité sociale et 
enjeu du DD de l’entreprise » et « des compétences requises pour la RSE et le DD » in 
Responsabilité sociale de l’entreprise : pour un nouveau contrat social, dirigé par Jean 
Jacques Rosé, Eds De Boeck, 2006. • « Perspective sur la GRH au Maghreb. Co-direction 
de l’ouvrage, Vuibert 2005. 
Formation :  
IEP Bordeaux. DPGE Alger. MBA HEC Montréal. DEA Gestion des organisations. 
Bordeaux. Doctorat en sciences de gestion, Bordeaux. HDR Toulouse. 
Domaine de recherche :  
Audit social. Ethno méthodologie en gestion. Anthropologie des entreprises. 
Humanisme et gestion. Ethique et philosophie. Diversité. Concertation et dialogue. 
GRH au Maghreb. 
Activités réalisées dans le monde professionnel de la GRH : 
Past DRH pendant 25 ans. Organisation de journées d’étude avec ANDRH, Medef et CJD 
Aquitaine. Organisation universités de printemps et d’été de l’IAS. Expert formation et 
concertation pour le programme MEDA /Communauté européenne pour le compte 
d’entreprises algériennes. 
Activités à l’International :  
Actions de mise à niveau de la Formation Professionnelle en Algérie, Maroc, Sénégal, 
Tunisie. Contribution au développement d’actions de formation à la GRH avec le CESI 
Alger et l’ESAA Alger. 
Appartenance à différentes associations francophones ou non francophones 
(académiques ou professionnelles) : 
Président d’honneur IAS. Vice président AGRH. Vice président ADERSE 



Appartenance à des comités de lectures de revues francophones et non 
francophones :  
Revue sciences de gestion. Humanisme et entreprise. Management et avenir. Revue 
algérienne de management. 
Etablissements d’enseignement ou de recherche étrangers avec lesquels des 
relations sont entretenues :  
Algérie : INPED, ISGP, MDI, CESI, ESAA.Université d’Oran. Maroc : Universités de 
Marrakech, Agadir. Casablanca, Tanger. Tunisie : Université de Tunis. Sénégal, 
Cameroun. Canada : Hec Montréal. 
Pays étrangers dans lesquels des interventions (pédagogiques, de conseil, de 
recherche) sont réalisées : 
Algérie, Maroc, Sénégal, Tunisie. 
 


