«Nous avons une dette énorme envers les générations futures.
Celle de leur transmettre un monde meilleur. Un monde ou les
droits de chaque individu soient respectés. Un monde qui se
fonde sur les aspirations passées a une vie bonne. Un monde
qui permette a chaque individu de développer tout son potentiel.
Gréace a des initiatives comme le Forum social mondial, ce
monde va devenir réalité.»

-  Nelson Mandela, FSM-Mumbai 2004.

Rapport d’activites
FORUM SOCIAL MONDIAL
Montréal, 9-14 aolt 2016

Collectif FSM 2016 - 21 décembre 2016
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Présentation

Du 9 au 14 ao(t 2016 s’est déroulée a Montréal (Québec, Canada) la 12e édition du Fo-
rum Social Mondial (FSM). L'événement a rassemblé 35 000 participant-e-s provenant
de 125 pays pour construire ensemble, dans un élan de solidarité internationale, un
monde meilleur fondé sur la justice sociale et environnementale, ainsi que sur
I’économie sociale et solidaire, une démocratie participative et la reconnaissance de
I’égale dignité de tout-e-s.

Le FSM est le plus grand rassemblement de la société civile visant a trouver des solu-
tions aux enjeux de notre temps. Né en janvier 2001 a Porto Alegre (Brésil), il dispose
d’'une Charte des principes qui en définit les grandes orientations et les valeurs.
L’édition 2016 de Montréal s’est inscrite dans la continuité de ce processus tout en se
voulant doublement innovante. Tout d’abord, c’était la premiére édition a se tenir dans
un pays «du Nord». Ensuite, elle reposait sur une logique organisationnelle misant sur
I’horizontalité. Ces deux éléments apparaissent comme des défis et des opportunités
gu’il convient d’évaluer afin de tirer les lecons qui nous permettront de poursuivre le
nécessaire travail de transformation sociale déployé aux niveaux local et global par la
multiplicité des acteurs de la mouvance altermondialiste qui se rassemble depuis 15 ans
dans les Forums sociaux.

Ce rapport, élaboré par le Collectif organisateur du FSM 2016, vise a présenter les résul-
tats de I'événement FSM 2016, ainsi que de son processus organisationnel. Il s’adresse
aux partenaires ainsi qu’a toutes ceux et celles qui souhaitent contribuer a la construc-
tion d’'un monde de justice, écologique et solidaire.
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https://fsm2016.org/sinformer/a-propos-du-forum-social-mondial/

LE FSM 2016 EN CHIFFRES

PARTICIPATION

ORGANISATION
15 000 heures de bénévolat

35 000 participant-e-s

1 182 organisations
750 bénévoles

125 pays
|4 180 rencontres de
facilitation
PROGRAMMATION 39 partenaires financiers

1 049 activités autogérées 24 comités autogérés

147 activités culturelles 8 groupes de travail

45 activités a distance 7 emplois d’été

23 assemblées de convergence 6 emplois annualisés

22 grandes conférences 6 jours d’activités

8 forums paralléles 3 ans de travail

72 initiatives d’action V
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Profil des participant-e-s du FSM 2016

Travailleurs-
Occupation /étudiants
7%
Sans-emploi Moins de 35 ans 50,4%
6%

Femmes 60,2%

Francophones 62,4%

Diplomé-e-s 72,3%

universitaires
1. Canada

Pays les plus 2. France

representes 3. Etats-Unis
4. Maroc

Types de participant-e-s

42,90%
29,90%
14,90%
7,70%
2,40% 0
. 0,80% 0,20%
Participants  Délégués Bénévoles conférenciers Artistes journalistes chercheurs

curieux  d'organismes

Document libre de droits, partagez-le, utilisez-le et changez le monde!



Origines des participant-e-s

Origines des participant-e-s .
nord-américain-e-s

Etats-Unis
10%

Amérique Rcestecclzlu
du Nord an:z a
58% 16%

Asie
5%
\ Amérique
S — latine
7%

Années d'engagement des participant-e-s dans des
causes sociales

45,70%

22,20% 22,40%

Premiere expérience 3anet- 4-9 ans 10 anset +

Document libre de droits, partagez-le, utilisez-le et changez le monde! 7



Les 5 formes d’actions les plus
populaires :
1. Signer une pétition
2. Manifester
3. Faire du bénévolat
4. Consommer responsable
5. Agir sur les médias sociaux

Les 5 causes les plus populaires :
1. Droits humains et justice sociale
2. Environnement
3. Education
4. Solidarité internationale

5. Lutte contre les inégalités
hommes/femmes
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Ces données sont tirées d’une enquéte de terrain réalisée par une équipe d’étudiant-e-s-
chercheur-se-s de I"Université d’Ottawa (Canada). Du 8 au 14 aolit 2016, I'équipe de recherche
de 12 personnes a recueilli 1372 questionnaires (composés de 31 questions rassemblant des
données quantitatives et qualitatives) dans divers lieux du centre-ville de Montréal (Parc Lafon-
taine, UQAM, ilot Clark, Cégep du Vieux-Montréal, Université McGill, Université Concordia, Socié-
té des arts technologiques, Maison du développement durable, Complexe Desjardins, Place Pas-
teur, Monument national, Parc Jarry, Place des arts, gite du Plateau Mont-Royal et Quartier des
ouvriers du FSM 2016). L’ensemble exhaustif des résultats de cette enquéte est disponible dans le
rapport «Profil et engagement des participantes et participants du Forum social mondial 2016 a
Montréal», a paraitre au cours du mois de janvier 2017.




SECTION A : LE FSM 2016
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1. Le Territoire social mondial (TSM)

Le lieu ou s’est déroulé le FSM 2016, le Territoire social mondial (TSM), s’étendait sur 2
km? au Centre-ville de Montréal. Il disposait aussi de certaines extensions dans des quar-
tiers plus périphériques (Parc Jarry, Montréal Nord...). La plupart des espaces intérieurs
(pres de 200 salles de classes et une dizaine de salles de spectacle) et extérieurs (8
places et parcs publics) du TSM ont été fournis gratuitement par différentes institutions
partenaires. Ceci a grandement facilité la réalisation du FSM 2016.



ESPACES INTERIEURS

Université du Québec a Montréal (UQAM)

e 128 salles de classe + 2 auditoriums
CEGEP du Vieux Montréal

e 58salles de classe + 1 auditorium
McGill University

e 49 salles de classe
Concordia University

e 1 quditorium
Complexe Desjardins

e Place centrale
Société des Arts technologiques (SAT)
Monument national
MAI (Montréal, arts interculturels)
Maison du développement durable
Théatre Ste-Catherine

ESPACES EXTERIEURS

Place des Festivals

Parc Lafontaine

Parc Jarry

Esplanade Clarke

Parc Hydro-Québec

Place du Métro St-Laurent

Rue Ste-Catherine (St-Urbain/St-Laurent)
Place Pasteur

Carré De Seve

Place de la Paix

1.1. Le Village social mondial au coeur de I’espace

Le Village social mondial (situé a I'Esplanade Clarke) été le coeur extérieur du TSM. Au
centre du Village, nous avons créé un espace pour des performances artistiques, plani-
fiées et spontanées, ouvrant un espace chaleureux et convivial de rencontre. Ce lieu
avait comme objectif de laisser place a la créativité et a la collaboration entre les per-
sonnes qui désiraient partager leurs visions du monde via des actions artistiques.

1.2. Les espaces thématiques

Les 30 espaces thématiques ont permis de construire le contenu du FSM 2016. lls sont le
fruit d’un processus de convergence opéré durant toute la phase préparatoire du FSM
2016, entre différents groupes, organisations et collectifs au sein des nombreux comités
autogérés. L'objectif de ces espaces thématiques était de rassembler dans un méme lieu
des activités portant sur des enjeux similaires afin de faciliter les rapprochements entre
participant-e-s et organisations, de stimuler la convergence des luttes ainsi que la com-
préhension commune des enjeux.

Espace Education

Espace Jeunesse

Espace Les peuples et la planéte avant le
profit (Comités extractivisme, pou-
voir des transnationales et accords
de libre-échange, Environnement,
Décroissance conviviale, Solidarité
Palestine, Agriculture et Alimenta-
tion)

Quartier ouvrier

Espace Santé

Espace Migrations et mobilité

Espace Emancipation

Espace Commerce équitable

Espace Dear Capitalism

Espace Artistes pour la paix

Espace Libristes

Le Placard (Espace Diversité, genres et
sexualité)

Espace CommunautésS en cercle

Espace Solidarité internationale

Espace Handicap, culture sourde et
société sans barriere

Espace Féministes

Espace Innovation sociale

Espace Travail social

Espace Eau

Espace Economies alternatives sociales
et solidaires

Espace des Communs

Espace Autodétermination des peuples

Espace Médias libres

Place to B (Salle de presse participative)

Festival de créativité Sociale Mondiale

Festival d’arts visuels Sociaux Mondiaux

Cabaret du FSM

Télécentre et initiatives
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1.3. Les kiosques

150 kiosques d’information ont été loués a des organisations et des artistes afin de leur
permettre de sensibiliser les participant-e-s a leurs causes et campagnes et/ou présen-
ter leurs produits et créations. lls étaient situés a différents endroits du TSM, assignés
de maniére aléatoire. Les kiosques ont été mis en vente via le site web a partir de juin
2016 et la majorité des espaces furent rapidement vendus.




2. La programmation du FSM 2016

2.1. Une méthodologie pour passer de la réflexion a I'action

Le FSM 2016 visait a offrir aux participant-e-s une méthodologie valorisant la conver-
gence vers des actions de changement social et écologique. Partant d’une diversité
d’activités autogérées qui permettrait a chacun de présenter leurs analyses, revendica-
tions et propositions, cette méthodologie proposait d’élaborer des plans d’actions qui
ont été placés dans un calendrier partagé. Ce processus a supposé la formulation
d’initiatives d’action, la préparation d’assemblées de convergence pour |'action et la
tenue d’une agora des initiatives pour un autre monde.

Activités autogérées

Self-managed activities
Actividades autogestionadas

Plans d’actions et calendrier partagé Initiatives d'action

Action plans and shared calendar Action initiatives

Planes de accidn y calendario comin Initiativas de accién

\

Agora des initiatives pourun autre monde Assemblées de convergence pour I'action
Agora of initiatives for another world Assemblies of convergence for action
ignra de las iniciativas para un otro mundo Asambleas de convergencia para la accidon

S

LE PROCESSUS METHODOLOGIQUE DU FSM 2016 EN CHIFFRES :

1 049 activités autogérées réparties en 13 thémes sur 6 plages horaires
23 assemblées de convergence sur 3 jours
1 agora des initiatives d’une journée comprenant 22 cercles thématiques de discussion
72 initiatives d’actions inscrites dans le calendrier partagé

2600 heures de discussion et de débats organisés en 4 jours

12




2.2. Les themes du FSM 2016

Les thémes du FSM 2016 ont été élaborés a travers un processus de travail collaboratif
réalisé de septembre 2015 a février 2016. Ce travail s’est déroulé en plusieurs étapes
combinant des séminaires de travail a Montréal (1-3 octobre 2015 et 16 décembre
2015), deux consultations internationales par Internet (septembre et décembre/janvier
2015), un séminaire de travail organisé lors du FSM thématique de Porto Alegre (Brésil,
19-23 janvier 2016) et la réunion du Conseil international du FSM qui a suivi (23-24 jan-
vier 2016) et finalement deux réunions d’échanges via Internet avec le Groupe de liaison
du CI (5 et 18 février 2016).

Ces themes avaient pour but de faciliter la construction de la programmation du FSM
2016, et de guider les personnes qui souhaitaient proposer des activités via le processus
d’auto-programmation. Ils avaient aussi pour but de permettre aux participant-e-s de
mieux comprendre la structure de la programmation du FSM et d’identifier les théma-
tiques qui les intéressaient.

LES 13 THEMES DE LA PROGRAMMATION DU FSM 2016

Alternatives économiques, sociales et solidaires face a la crise capitaliste
Démocratisation de la connaissance et droit a la communication

Culture de la paix et lutte pour la justice et la démilitarisation

Décolonisation et autodétermination des peuples

Défense des droits de la nature et justice environnementale

Luttes globales et solidarité internationale

Droits humains et sociaux, dignité et luttes contre les inégalités

Luttes contre le racisme, la xénophobie, le patriarcat et les fondamentalismes
Lutte contre la dictature de la finance et pour le partage des ressources

e sl L i o i

=
o

. Migrations et citoyenneté sans frontieres

[EEY
[EEY

. Démocratie, mouvements sociaux et citoyens

[E
N

. Monde du travail face au néolibéralisme

[E
w

. Expressions culturelles, artistiques et philosophiques pour un autre monde possible
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2.3. Déroulement de I’événement

2.3.1. Calendrier

MARDI 9 MERCREDI 10- JEUDI 11- VENDREDI 12 SAMEDI 13 DIMANCHE 14

Parc Lafontaine et | Centre-ville de Montréal Parc Jarry Parc Jarry

Place des festivals

9h-18h: 9h-11h30: 9h-13h: Sh=17h:

Inscription Activités autogérées Agora des initia- Rencontres de
11h30-13h: tives consolidation des
Pause repas et réseautage réseaux

14h-17h: 13h-15h30: 13h - 15h: 14h-18h:

Rassemblement | Activités autogérées Potluck géant Retour vers le

de créativité 15h30-16h : 15h-17h: futur

citoyenne

Pause de réseautage

Appropriation col-
lective des plans
d’Actions — Cons-
truction du calen-
drier partagé

17h30-18h30:

16h-18h:

19h-21h:

Marche Assemblées de convergence pour Soirée des sages
d’ouverture I'action

18h30 -23h: 18h -19h30: 21h-23h :
Grand Les grandes conférences Soirée festive
événement 19h30 - 20h30

d’ouverture Pause de réseautage

20h30-1h

Programmation culturelle

La programmation entiére est disponible en ligne, incluant la liste des activités autogé-
rées du FSM 2016 :
https://fsm2016.org/activites liste/ et https://fsm2016.org/programmation/

2.3.2. La journée d’ouverture : 9 aolit 2016

Le FSM 2016 a débuté par une journée de rassemblement festif et revendicatif. Celle-ci
a été organisée par plusieurs groupes qui ont travaillé de concert pour que cette jour-
née d’accueil des participant-e-s du FSM 2016 offre un juste équilibre entre I'art,
I'inclusion et I'engagement social, puis insuffle I'espoir et la force nécessaire pour cons-
truire ensemble un monde meilleur. L'ouverture du FSM 2016 s’est déroulée en plu-
sieurs étapes.

14



https://fsm2016.org/activites_liste/
https://fsm2016.org/programmation/

2.3.2.1. Le rassemblement créatif (14h-17h30)

Le Rassemblement créatif s’est déroulé au Parc Lafontaine et a réuni pres de 5000 per-
sonnes. L'objectif de cette activité était de se rassembler de maniere conviviale et de
créer des affiches et des structures pour la marche d’ouverture du FSM 2016. Ce mo-
ment a permis un premier contact ancré dans une ambiance festive et joyeuse afin de
lancer la grande marche manifestive d’ouverture du FSM 2016.

2.3.2.2. La marche manifestive (17h30-18h30)

La marche manifestive a rassemblé 15 000 personnes. Elle s’est amorcée a 17h30 au
Sud-Ouest du Parc Lafontaine et s’est rendue jusqu’a la Place des Festivals sur un trajet
de 2,6 kilometres. Puisque le trajet s’est effectué a I’heure de pointe dans le centre-ville
de Montréal, la marche a eu une grande visibilité. Elle a permis de recréer les dyna-
miques manifestives des différents mouvements sociaux québécois.

Les marches d’ouverture sont un moment fort a chagque Forum social mondial, permet-
tant de démontrer le dynamisme de la société civile et des mouvements sociaux qui
oeuvrent a la construction d’'un monde meilleur a travers une diversité de causes. A
Montréal, le cortége a été ouvert par les peuples autochtones, suivi de différents con-
tingents formés autour de causes ou d’organisations spécifiques.

La marche d’ouverture du FSM 2016 a été prise en charge par les organisations syndi-
cales québécoises (FTQ, CSN et CSQ). L'expérience et 'engagement de ces acteurs ont
été cruciaux pour la planification et la bonne réalisation de cet événement majeur.

HEMMIWG
4
WONT STOP
TANDING UP TIL
T STOPS

+ NOTYOUR POCA

15



2.3.2.3. La soirée d’ouverture (18h30-23h)

La Soirée d’ouverture s’est déroulée a la Place des Festivals. Celle-ci était le point
d’aboutissement de la marche. S’étalant sur une période totale de 4h30, elle a permis a
plus de 50 artistes musicaux et de scéne de se produire bénévolement devant un large
public. Elle a aussi été enrichie par des projections vidéo. Le spectacle, organisé en col-
laboration avec le Festival Présence autochtone, s’est ouvert par un message d’accueil
de représentants des Premieres nations sur le territoire. Ce fut aussi I'occasion de té-
moigner de la reconnaissance et de la gratitude du collectif envers les nations autoch-
tones.

Le concert, animé par Laura Mora, fut offert gratuitement grace a la participation de:

Moe Clark + Nina Segalowitz Face-T Sébastien Lacombe
David Rovics Empress Universe Gypsy Kumbia Orchestra
Karen Young et Coral Egan ILAM House Band SolidGround
Mélisande (électrotrad) Flo & House of the Rising Anit Ghosh

Tara Baswani Sun Ons Barnat

Mohamed Ben Slama Tomas Jensen Sylphir Soulafy

Collectif Créart... Mission Chele et Lunatico Carminda Mac Lorin
FSM 2016 Bia Aurélien Tomasi

Ivy Mamselle Ruiz

Meryem Saci Marco Calliari

2.3.3. Les ateliers autogérés : 10-12 aoit 2016

L'essentiel du contenu d’un FSM est produit par les participant-e-s durant les ateliers
autogérés. Cette construction selon un principe d’auto-programmation constitue I'une
des originalités majeures des FSM. Alors que le collectif FSM 2016 avait pour mission de
faciliter le déroulement logistique du FSM, il appartenait aux organisations de la société
civile locale et mondiale d’investir cet espace en apportant leur contenu.

Les organisateur-trice-s d’activités pouvaient privilégier différents types d’activité (con-
férences, tables rondes, tables de controverse et ateliers de discussion) ont été propo-
sés aux organisateurs afin
d’indiguer aux participants la
nature des interactions et le
degré de participation souhai-
té. Notons que plus de la moi-
tié (546) des activités autogé-
rées proposées au FSM 2016
ont privilégié le mode

Tables de
controverse
2%

h ) o ateliers de

d’interaction le plus participa- e

tif, soit les ateliers de discus- 52% Conf;;;nces
0

sion.

w»w

Répartition des ateliers par type

d'activité
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Outre les performances artistiques et culturelles (147), 1049 ateliers autogérés ont été
organisés par les 1182 organisations inscrites sur le site du FSM 2016. La proportion
d’activités organisées pour chacun des 13 thémes de la programmation témoigne de
I'importance de ceux-ci pour les organisations qui ont investi le FSM 2016.
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Répartition des ateliers par theme

156
138

106
97

82

71
38
29
I 17
I I I A B
1 7 11 6 5 2 4 3 12 13 8 10 9

Liste des themes :

LN AEWNRE

I S e
wnN e o

Alternatives économiques, sociales et solidaires face a la crise capitaliste
Démocratisation de la connaissance et droit a la communication

Culture de la paix et lutte pour la justice et la démilitarisation

Décolonisation et autodétermination des peuples

Défense des droits de la nature et justice environnementale

Luttes globales et solidarité internationale

Droits humains et sociaux, dignité et luttes contre les inégalités

Luttes contre le racisme, la xénophobie, le patriarcat et les fondamentalismes
Lutte contre la dictature de la finance et pour le partage des ressources
Migrations et citoyenneté sans frontieres

Démocratie, mouvements sociaux et citoyens

Monde du travail face au néolibéralisme

Expressions culturelles, artistiques et philosophiques pour un autre monde pos-
sible
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Les commentaires regus relatifs a I'affluence dans les ateliers témoignent généralement
d’une bonne participation. Certes, des critiques concernant le nombre élevé d’ateliers et
le peu d’agglutination entre les activités autogérées ont été émises. Cela est compré-
hensible puisque chacun-e souhaite disposer de la plus large audience possible pour
promouvoir sa cause et ses actions. Certes, méme si la mobilisation des organisateurs-
trice-s d’activités dans leurs propres réseaux a un impact sur le taux de participation
dans leurs activités, réduire le nombre d’ateliers proposées pourrait aussi y contribuer.
Cependant, il convient aussi de respecter les principes d’inclusion et de diversité afin de
permettre au plus grand nombre de faire valoir sa cause et ses actions. Un équilibre doit
donc étre trouvé entre ces deux principes.

Depuis deux ans, le Collectif FSM 2016 avait entrepris des négocations logistiques avec
ses différents partenaires institutionnels (Universités et CEGEP) en se fondant sur une
estimation assez modeste du nombre d’ateliers autégérés qui seraient proposés par les
participant-e-s. La base de comparaison se situait entre 1200 ateliers (chiffres du dernier
FSM de Tunis en mars 2015) et 4000 ateliers (Pour le FSM de Porto Alegre en 2005).
Suite aux ententes conclues au cours de I'année 2016, nous avions la capacité logistique
de permettre la tenue de 1300 ateliers autogérés. Si le nombre d’activités proposées
avait largement dépassé ce chiffre (comme ce fut le cas pour le FSM de Tunis ou les or-
ganisateurs-trice-s ont recu 2200 propositions d’activités et ont d{i se livrer a un proces-
sus d’agglutination stricte pour réduire ce nombre a 1200), nous aurions eu recours au
processus d’agglutination. Mais puisque la demande n’a pas dépassé nos capacités logis-
tigues anticipées, nous avons fait le choix de permettre des propositions tardives
d’activités, et de ne procéder qu’a une agglutination sommaire dans les cas trés évident
de redondance.
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2.3.4. Les assemblées de convergence : 10-12 ao(it 2016

Les assemblées de convergence avaient - T
pour but de permettre aux participant- r

e-s du FSM 2016 de présenter et de
partager leurs initiatives d’action. Ces
assemblées visaient a élargir les coali-
tions de la société civile qui ceuvrent
dans des domaines connexes et souhai-
tent agir ensemble.

Elles constituaient une étape pour . )
construire ou renforcer un réseau mondial d’acteur-trice-s du changement qui se don-
nent des priorités d’action. Plusieurs de ces assemblées ont été planifiées bien avant la
tenue du FSM, notamment au sein des comités autogérés.

L'une des originalités de la programmation du FSM 2016 était de permettre aux organi-
sateur-trice-s de poursuivre leur assemblée sur deux ou trois jours afin de se donner
plus de temps d’échange, d’opportunités de rencontres et de convergences. Plusieurs
assemblées ont choisi cette option. Par exemple, celle du réseau No Vox International
sur le droit au logement, celle des réseaux syndicaux sur les inégalités et la lutte a
I'austérité, ou bien celle des acteur-trice-s oeuvrant sur la question du revenu de base.

Ces assemblées de convergence devaient déboucher sur la construction collective
d’initiatives et de plans d’action allant étre par la suite présentés a I’Agora finale et ins-
crits dans le Calendrier partagé.

Liste des assemblées de convergences proposées au FSM 2016 :

1. Avenir du FSM 13. Migrations
2. Campagne BDS 14. Transition numérique et droit a la
3. Commerce équitable communication
4, Défense de la démocratie 15. Economies alternatives
5. Désarmer la finance : justice fiscale 16. Transition postcapitaliste
6. Droit a I'éducation 17. Revenu de base
7. Droit au logement, a la villeet a la 18. Militarisation, paix et réfugiés
terre 19. Agroécologie et alimentation biolo-
8. Elimination du nucléaire civil et gique
militaire 20. Luttes et visions des peuples au-
9. Inégalités socio-économiques, ex- tochtones
clusion et pour une transition éco- 21. Justice climatique et transition
logique juste énergétique
10. Marchandisation, acces aux services 22. Forum social des peuples
publics et lutte a I'austérité 23. Transformation personnelle et so-
11. Le revenu, un remeéde non médical? ciale
12. Libre-échange et pouvoir des multi-
nationales
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2.3.5. Les grandes Conférences : 10-12 aolit 2016

Un total de 22 grandes conférences a été organisé dans le cadre du FSM 2016. Celles-ci
avaient pour but de sensibiliser le grand-public aux défis de I’'heure et de susciter
I'attention médiatique. L’attrait populaire des Grandes conférences s’est confirmé, car
la plupart ont affiché complet les soirs des 10, 11 et 12 ao(t. Pour les participant-e-s
attiré-e-s par la présence de personnalités publiques, les grandes conférences ont cons-
titué une porte d’entrée vers les autres activités proposées au Forum.

MERCREDI 10 AOUT

JEUDI 11 AOUT

VENDREDI 12 AOUT

Les peuples et la planéte avant le
profit ! Voix des résistances et
des alternatives.

Pour en finir avec les inégalités
sociales

Les paradis fiscaux au coceur de la
crise des inégalités

Au-dela du secteur privé : Com-
ment le secteur pluriel peut
s’organiser collectivement ?

Une éducation de qualité pour
tous et toutes partout : du réve a
la réalité

L'impact du néolibéralisme et de
ses politiques sur la santé et les
inégalités sociales

Faire échec a la guerre : la Syrie
dans I’étau

Ecocitoyenneté et éducation a
I’environnement : I'art de vivre
ensemble
Palestiniens sous
I’Apartheid, I'occupation et
sous le siege
L’Age de I’'Humanité : construi-
sons la communauté politique
de I’humanité unie dans sa
diversité

Un autre monde numérique est
nécessaire : avec le logiciel libre,
il devient possible!
Changer le systeme, pas le cli-
mat !

Au-dela de la haine : acquis et
luttes a venir de la communauté
LGBT

Vérités et mensonges sur la
dette publique

Face a I'apartheid israélien : Le
role et les buts de BDS

CREATION ET RESILIENCE
Le précieux pouvoir de
I'inconsolable

De I'Afrique aux Amériques, les
femmes luttent pour leurs
droits
Le printemps arabe, 5 ans apreés.
L’Egypte en tant qu’exemple

Audisme et capacitisme : ces
deux « ismes » trop souvent lais-
sés de coté

Le revenu de base comme une
innovation sociale majeure du
XXle siecle

En partenariat avec Hoodstock : «Strange Fruit- Faire cause commune pour un monde libéré du racisme»
avec Jennie-Laure Sully, Rose Brewer, Kali Akuno, Viviane Michel et Fatima Tifa

En partenariat avec le Mouvement fédéraliste mondial — Canada ; L’Institut d’étude du développe-

ment international et la Faculté de droit de I'Université McGill : «Du global au local : L'importance de la
Déclaration des Nations Unies sur les droits des peuples autochtones a la réconciliation au Canada» avec
Le sénateur Murray Sinclair, I’'hon. Warren Allmand, Prof. Catherine Lu, Prof. Payam Akhavan.
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Liste des conférenciers et conférenciéres :

Ali Abunimah, journaliste Palestinien-
américain.

Hon. Warren Allmand, président du Mouve-
ment fédéraliste mondial du Canada.
Gilbert Achcar, directeur du Centre for Pales-
tine Studies de I'Université de Londres.
Payam Akhavan, professeur a la Faculté de
droit de I'Université McGill.

Kalpona Akter, directrice du Centre du Ban-
gladesh pour la solidarité des travailleurs.
Kali Akuno, Co-fondateur de la coopérative
Jackson (Mississippi)

Augustin Antoine, coordonnateur du Centre
d’Education et d’Intervention Sociales d’Haiti.
Michéle Asselin, directrice de I’Association Québécoise des Organismes de Coopération Internatio-
nale.

Rami Ayari, membre fondateur de Without Restrictions pour les droits LGBT en Tunisie.

Maha Azzem, présidente du conseil révolutionnaire Egyptien.

Maud Bailly, co-secrétaire générale du Comité belge pour I'abolition des dettes illégitimes.

Manon Barbeau, fondatrice de Wapikoni mobile.

Omar Barghouti, fondateur du Comité National Palestinien pour le BDS.

Ahmed Ben Amor, vice-président de I’Association Shams en Tunisie.

Rutger Bergman, journaliste et écrivain hollandais.

Marcus Brancaglione, militant libertaire du revenu de base et de la démocratie directe.

Rose Brewer, professeure a I’'Université du Minnesota et militante du mouvement Black Lives Matter.
Bertita Caceres, fille de Berta Caceres, militante environnementaliste assassinée au Honduras en
2016.

Nora Carmi, chrétienne palestinienne de Sabeel CEcuménique Théologie de la Libération.

Lawrence Carter-Long, activiste américain.

Nkateko Chauke, Institut des études sur la pauvreté et I'inégalité d’Afrique Australe.

Marianne Corvellec, administratrice de I’April en France.

Erika Dayle, directrice du secrétariat de la Commission indépendante pour la réforme de I'imp6t
international sur les sociétés.

Alain Deneault, philosophe et essayiste.

Mama Koité Doumbia, présidente de la Coalition Nationale de la CPI /Mali contre I'impunité.
Pamela E. Witcher, artiste visuelle et vidéaste, poéete en langue des signes.

Stefanie Ehmsen, Co-directrice de la Fondation Rosa Luxembourg a New York.

Zahia El-Masri, réfugiée palestinienne né au Liban et militante Palestinienne-Canadienne.

Ricardo Fuentes-Nieva, directeur général d’Oxfam Mexico.

Alvaro Garcia Linera, Vice-Président de la Bolivie

Basel Ghattas, chrétien palestinien militant les droits des Palestiniens.

Itzel Gonzalez, militante pour les droits des femmes au Mexique.

Shalmali Guttal, directrice générale de Focus on the Global South a Bangkok.

Anne Céline Guyon, militante de Stop oléoducs engagée contre le pipeline Energie Est.

Sergio Haddadd, directeur de A¢do Educativa a Sdo Paulo (Brésil).

Fatima Idhammou, créatrice du pure-player Sarcelloscope (France)

Jamal Jom’a, coordinateur de I'organisation palestinienne Stop The Wall.

Naomi Klein, journaliste, auteur et activiste altermondialiste.
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Ron Labonté, directeur de la Chaire de recherche sur I'équité en santé et la mondialisation.

Robert Litzler, président de I’Association québécoise pour la promotion de I’éducation relative a
I’environnement.

Maité Llanos, syndicaliste membre du Trade Unions for Energy Democracy.

Ehab Lotayef, président de la coalition égyptienne canadienne pour la démocratie.

Catherine Lu, professeure a I'Institut d’étude du développement international de I’'Université McGill.
Moyses Martins, rappeur brésilien et militant contre la discrimination des handicapés.

Alex Megelas, directeur du programme I'Université of the Streets Café a I’Université Concordia.
Viviane Michel, présidente de Femmes autochtones du Québec.

Henry Mintzberg, titulaire de la chaire Cleghorn en administration a I’'Université McGill.

Melissa Mollen-Dupuis, Co-fondatrice d’/dle No More QC.

Tadzio Muller, co-animateur de la Coalition Climat 21 en Allemagne.

Mamadou Ndoye, syndicaliste et ancien ministre de I’éducation du Sénégal.

Zakariah Odeh, directeur de la Coalition civique pour les droits des Palestiniens a Jérusalem.
Laurence Parent, membre du Groupe de travail en études critiques sur le handicap de I'Université
Concordia.

Riccardo Petrella, politologue, économiste et écologiste d’origine italienne.

Dominique Plihon, professeur d’économie financiére a I'Université Paris Xlll et membre d’Attac
France.

Maria Elena Saludas, coordonnatrice d’ATTAC Argentine et du CADTM pour I’Amérique latine.
Chantal Santerre, membre du conseil d’administration d’Attac Québec.

Lucie Sauvé, professeure a 'UQAM et coordonnatrice du Collectif scientifique sur la question du gaz
de schiste au Québec.

Haroon Siddiqui, éditorialiste émérite du Toronto Star.

Murray Sinclair, sénateur et ancien Président de la Commission vérité et réconciliation du Canada.
Richard Stallman, président-fondateur de la Free Software Foundation aux Etats-Unis.
Jennie-Laure Sully, chercheuse a I'IRIS et militante pour les droits de la communauté haitienne au
Canada

Nicole Teke, coordinatrice international du Mouvement frangais pour un revenu de base. Clayton
Thomas-Muller, ancien porte-parole de Idle No More et chargé de campagne a 350.org

Maurice Thomlinson, professeur de droit jamaicain et militant pour les droits des homosexuels dans
les Caraibes.

Claude Vaillancourt, romancier et président d’ATTAC-Québec.

Patrick Viveret, ancien conseiller a la Cour des Comptes (France) et co-fondateur des dialogues en
humanité.

Alexandre Warnet, fondateur
d’Humanité Unie.

Karl Widerquist, professeur a
I"'université Georgetown et co-
président du Basic Income
Earth Network.

Chico Whitaker, co-fondateur
du FSM et récipiendaire du
Right Livelihood Award (2006)
Cathy Wong, présidente du
Conseil des Montréalaises.
Samar Yazbek, écrivaine et
activiste de la révolution en Sy-
rie
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2.3.6. L’Agora des initiatives : 13 ao(it 2016

Un des objectifs du FSM 2016 était d’inviter les participant-e-s a s’engager dans des ac-
tions concrétes de transformation sociale. La méthodologie du FSM 2016 a été congue
afin de favoriser le passage de la réflexion a I’action, de stimuler la synergie entre orga-
nisations et d’offrir des opportunités d’engagement aux participant-e-s. L’Agora des
initiatives constituait le moment final de ce processus. L’Agora s’est déroulée en deux
parties, au Parc Jarry, au Nord de Montréal.

En premiere partie (9h-13h), les animateurs-trice-s et participant-e-s de chaque assem-
blée de convergence ont animé des cercles thématiques de discussion pour présenter
les résultats de leurs assemblées et échanger autour des initiatives proposées. Les parti-
cipant-e-s circulaient librement entre les cercles différents afin de participer a ceux qui
correspondaient le plus a leurs engagements.

En seconde partie (15h-17h), aprés ces séances de discussion par cercles thématiques,
un moment d’appropriation collective des plans d’action et de construction du Calen-
drier d’actions partagées a eu lieu. Cette activité s’est déroulée en séance pléniere, du-
rant laquelle les porteur-se-s d’initiatives se sont rassemblé-e-s devant la scéne princi-
pale pour faire état de leurs propositions d’action. Toutes les initiatives étaient renregis-

23



trées au «kiosque des initiatives» pour assurer une documentation complete et per-
mettre la création du calendrier partagé.

En plus de favoriser la convergence autour d’initiatives d’action ainsi que la construction
d’un calendrier partagé, I’Agora visait également a rejoindre le grand public. Le partena-
riat avec la Foire Ecosphére et la réalisation de I'activité au Parc Jarry, dans un quartier
résidentiel et multiculturel situé hors du TSM, devait faciliter la participation d’autres
publics. Cependant, le temps pluvieux a largement limité la portée de cet événement
organisé en extérieur, malgré les larges tentes, et la majeure partie de I'audience de
I’Agora était constituée de participant-e-s et d’organisations impliquées dans les jour-
nées précédentes du FSM.

Pour la liste compléte des inititiatives d’action et le calendrier
partagé, visitez : https://fsm2016.org/actions/

Actions

Afficher élements Rechercher:

INITIATIVE s DATE + ACTION E

Accés aux droits des migrantsa Calais (France) et Lesbos (Gréce). 2016-08-15 Intervention et permanences juridiques
dans les camps de Calais et Lesbos.

Anti NATO Demonstrations 2017-09-09 Démonstrations

Brainstorming workshop Eco-Response-Ability 2016-10-08 Workshop

Cérémonie interculturelle du "Vivre ensemble” dimanche 14 aolt a midi 2016-08-14 Cérémonie

Counter Summit on Refugee's rights at the G7 summit in Sicily - Spring 2017 2017-05-26 Evénement - Event

Create a permanent body to coordinate and account for visa requirements for future WSFs. 2016-10-15 Instance permanente

Declaration WSF 2016 - Déclaration FSM 2016 - La Via Campesina Delegation 2016-08-13 Déclaration

Declaratoions about denuclearisation 2016-08-13 Declaration avec invitation 4 signature

Denounce corporate media participation in brazilian "coup d'état” and defend public mediain ~ 2016-08-31 Denunciation

Brazil EBC

Disarm Finance - Achieve Tax Justice 2016-08-13 Declaration crafted from the
convergence assembly

Disseminate the world charter of free media 2016-11-01 Start of campaign

Future-Proofing Society with Post-Carbon Engineering 2016-0%9-01 Woaorkshops
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2.4. La créativité sociale mondiale

Les artistes ont souvent contribué, par la pratique de leur art, a porter plus haut les
réves et les espoirs de ’hnumanité en un monde meilleur, plus juste, plus équitable, plus
respectueux de son environnement et de ses habitants. Au FSM, nous voulions amener
I'ensemble de la communauté artistique canadienne et mondiale a se mobiliser et a
prendre en main la mise en scene du FSM Montréal 2016. Une invitation a été lancée
aux artistes a collaborer avec les groupes sociaux pour transposer artistiquement les
contenus des communications, servant d’amplificateur pour tous leurs messages.

o 147 activités artistiques et culturelles réparties dans différents espaces :

¢ Le Monument-National est devenu |'Espace de créativité sociale mondiale, hé-
bergeant des performances de musique, théatre, danse, des cabarets artistiques
et des ateliers créatifs;

e La Société des Arts Technologiques (SAT) s’est transformée en espace festif ol
des concerts, performances et Dj ont permis aux participant-e-s du Forum de
terminer leurs soirées dans une ambiance rassembleuse ;

e Une scéne extérieure se trouvant au Village social mondial et deux espaces de
performances de rues ont accueilli des prestations artistiques diverses;

e Le «Festival social mondial d’arts visuels» a accueilli :
o 12 projections de films (au MAI et au Théatre Ste-Catherine);

o 34 expositions qui ont été montées a plusieurs endroits (MAI, Monu-
ment-National, Théatre Ste-Catherine, espaces autogérés, etc.);

e Des «Brigades d’actions ludiques et créatives» (artistes multi-disciplinaires) ont
présenté des performances culturelles et artistiques interactives partout sur le
TSM tout au cours de I'événement;

e Sans oublier les événements d’ouverture et de cloture, ou la présence de la cul-
ture était centrale et essentielle.
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Certains ateliers n’ont pas pu prendre place en raison de problémes d’obtention de visas
ou de contraintes multiples de la part des artistes. Cependant, la majorité des plages
horaires qui se sont libérées pour cause d’annulation ont rapidement été comblées par
des propositions d’autres artistes présent-e-s au Forum et désirant contribuer d’une
maniere spontanée a la richesse artistique et culturelle du FSM.

Plusieurs centaines d’artistes venus du monde entier ont été accueilli-e-s pour contri-
buer au FSM 2016 en présentant leurs créations engagées. Grace au travail des
membres du Groupe de travail Créativité sociale mondiale, a I'engouement et la généro-
sité des artistes ainsi qu’a l'intérét marqué des participant-e-s du FSM, la programma-
tion culturelle a été parmi les succés du Forum.

2.5. Les forums paralléles

Les forums paralléles étaient des événements thématiques autonomes qui se sont dé-
roulés pendant la méme période que le FSM 2016. Ces forums thématiques ont les
mémes objectifs de partage de connaissances et de construction de convergences que
le FSM, mais sur des enjeux spécifiques et autour d’acteurs-trice-s précis. Méme si leur
programmation thématique et leur logistique événementielle furent réalisées de ma-
niere entiérement séparée, ces forums ont bénéficié de la méme visibilité dans la pro-
grammation du FSM 2016.

FORUM MONDIAL THEOLOGIE ET
World Forum on Theology and Liberation

LIBERATION — RESISTER, ESPERER, U;# Forum Mundial de Teologia e Libertagao
INVENTER: UN AUTRE MONDE EST POSSIBLE s ) Foro Mundial de Teologfay Liberaci6n

< Forum Mondial de Théologie et Libération
Le Forum mondial théologie et libération
(FMTL) est un espace de rencontre cecuménique et pluriel, entre des groupes et indivi-
dus qui critiques les multiples formes de domination et d’oppression, et qui construisent
un autre monde nécessaire et possible. Le FMTL établit une relation entre «théologie»
et «libération» en créant des liens et en favorisant le réseautage entre les différentes
théologies sur la scene mondiale qui s’inscrivent dans cette perspective. Né au Brésil, le
FMTL tenait en 2016 3 Montréal sa 7¢™¢ édition.

Du 8 au 13 aodt, les 425 personnes inscrites au FMTL 2016 ont pris part a de nom-
breuses activités organisées par 25 groupes ou organismes. Preés de 70 conférencier-
iere-s sont intervenu-e-s en pléniere, dans des ateliers et tables rondes, une piece de
théatre, la présentation d’'un documentaire, des espaces de partages et de célébrations
symboliques. Le Réseau (Ecuménique Justice, Ecologie et Paix (ROJEP) a pris en charge
I'organisation locale de I'événement en collaboration avec le Secrétariat général du
FMTL basé a Porto Alegre au Brésil. Le FMTL 2016 a été rendu possible grace a
I'engagement des 40 membres du comité d’organisation, la quinzaine de bénévoles et
I"appui financier d’organismes solidaires. Pour plus d’informations :
http://justicepaix.org/fmtl-montreal-2016-2/
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SECOND FORUM SOCIAL MONDIAL THEMATIQUE POUR UN MONDE
LIBERE DE LA FISSION NUCLEAIRE CIVILE ET MILITAIRE

Afin de poursuivre les engagements pris lors du 1¢" Forum social mon-
dial thématique contre le nucléaire civil et militaire, ayant eu lieu a To-
kyo et Fukushima du 23 au 28 mars 2016, Montréal a été I’h6te du se-
cond Forum thématique sur le nucléaire, a 'occasion du FSM 2016.  NuclearWorld Social Forum
L’objectif de ce forum était de poursuivre la dynamique de création d’un réseau mondial
au service de l'intercommunication, de I'appui mutuel et du lancement d’actions com-
munes pour un monde libéré de la menace nucléaire, qu’elle soit civile ou militaire.

Plusieurs dizaines d’ateliers ont été organisés sur cette
thématique, permettant a prés de 130 militant-e-s anti-
nucléaires québécois-e-s, canadien-ne-s et nord-américain-
e-s d’entrer en contact et de renforcer les liens avec les
mouvements européens et asiatiques. Suite a la tenue de
ce forum thématique a Montréal, il a été décidé de tenir le
troisieme Forum social thématique contre le nucléaire en
France en 2017. Une Déclaration de Montréal pour un
monde libéré de la fission nucléaire a conclu ce forum. Lire I'’Appel de Montréal :
www.artistespourlapaix.org/?p=11362

FORUM MONDIAL DES MEDIAS LIBRES

La 5°me édition du Forum mondial des médias libres

(FMML) s’est déroulé du 7 au 14 aolt 2016. Les mé-

dias libres sont orientés vers le développement des FM M L
communautés associatives. lls sont engagés dans la A e o B B AR
lutte pour le libre acces a la connaissance et pour des

alternatives aux modeles de communication impulsés par les monopoles et les pouvoirs
économiques. Leur vocation est de mettre en avant I'usage de licences favorables a
I’échange collectif selon des mécanismes et des visions différentes de celles des projets

ayant un objectif économique.

Cette édition du FMML a rassemblé plusieurs centaines
de participant-e-s autour des enjeux de la communica-
tion et des nouvelles technologies (liberté d’expression,
médias autochtones, politiques d’Internet, radios com-
munautaires, luttes contres les médias réactionnaires,
production des technologies libres...). Des journalistes et
activistes de la communication venu-e-s de la Répu-
bliqgue démocratique du Congo, du Honduras, de Palestine, du Maroc ou encore issu-e-s
des Premieres Nations du Canada ont réfléchi et débattu sur le réle de I'information et
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des technologies comme appui aux luttes politigues et sociales.  Pour plus
d’informations : http://www.fmml.net

FORUM PARLEMENTAIRE MONDIAL

Le Forum parlementaire mondial (FPM) a réuni des
élu-e-s progressistes de plusieurs pays pour une
journée (le 10 aolt 2016), qui ont échangé sur les
défis communs auxquels font face les partis poli-
tigues de gauche et les mouvements sociaux et ont
proposé des pistes de solutions. Le Forum a produit
une déclaration finale traitant des défis et enjeux
contemporains ainsi que du réle des partis poli-
tigues dans le processus mondial de transformation
sociale. Outre les parlementaires progressistes québécois-e-s et canadien-ne-s, le FPM a
rassemblé des parlementaires européen-ne-s, latinoaméricain-e-s, asiatiques et africain-
e-s. Pour plus d’information et lire la Déclaration finale : http://fpm2016.com

I d

FORUM DES PREMIERES NATIONS

Le Forum des Premieres Nations a permis a plu-
sieurs membres des communautés autochtones
présentes de partager leur histoire et leur connais-
sance de la terre, et de participer artistiquement au
FSM 2016. A travers des activités extérieures et
intérieures, dont un rassemblement cérémonial sur
le Mont-Royal, des ateliers et échanges tenus sous
une tente de méme que sur la scéne extérieure au »
Village social mondial, dans la salle des ainés au Monument-National ainsi qu’a dlvers
autres endroits du TSM, le Forum des Premieres Nations a amené une ouverture sur les
initiatives, les enjeux et les luttes rencontrés par les Peuples premiers de la Terre.

HOODSTOCK / SOMMET NOIR

Le Sommet Noir, tenu a Montréal-Nord le 13 aodt, a été la
3éme édition de Hoodstock, un Forum social local visant & mo-
biliser les forces des communautés culturelles avec des ate-
liers, des spectacles et des moments d’échange par, avec et
pour les membres des communautés noires et racisées. Ce
sommet est un exemple inspirant de mobilisation pour lutter
contre la discrimination sociale au Québec et ailleurs, tenu
dans un quartier constitué d’une population de plus de 60%
de citoyen-ne-s issu-e-s des communautés racisées. Une riche
programmation a permis d’enraciner le FSM dans la réalité
locale, en permettant de sensibiliser les acteurs-trice-s de la
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société civile globale aux réalités du racisme systémique des sociétés développées et
ainsi de créer des liens afin de « s’organiser pour s’élever » (devise de Hoodstock).
Pour plus d’informations : http://www.hoodstock.ca/sommet-noir

PLACETO B

Suite au succes de Place to B lors de la COP21 a Paris en
décembre 2015, I'expérience a été reproduite a Mon-
tréal pour I'édition 2016 du FSM. L’objectif de Place to B-
Canada était a la fois de fédérer les « narrateurs du
changement » (journalistes, blogueur-se-s, artistes, mili-
tant-e-s...) qui apportent un nouveau regard sur
I'actualité, afin d’influencer le paysage culturel et média-
tique, et a la fois couvrir le FSM sous un angle constructif , .
et positif. Cette salle de presse alternative, participative et créative a rassemblé plus de
4000 personnes a la Société des arts technologiques (SAT) de Montréal du 9 au 12 aodt.
Pour plus d’informations : http://www.placetob.org/evenement/canada-fsm/

LE FORUM DES ENFANTS

Le Forum des enfants, camp de jour du FSM, avait pour objectif de permettre a nos
tout-petits de se faire entendre et de s’engager concretement pour un monde meilleur,
tout en offrant un service de garde pour les participant-e-s. Durant 3 jours (10-12 ao(t),
100 enfants agés de 5 a 11 ans ont pris part a ce mini-FSM, dans I'un des trois parcours
thématiques (arts et culture, justice et paix, environnement) possibles. L'équipe de 10
animateurs-trice-s et coordonnateurs-trice-s a offert une expérience d’engagement
mémorable aux enfants du FSM 2016. Les jeunes ont eu la chance d’assister a de nom-
breux ateliers tous plus engageant les uns que les autres. lls et elles ont participé a une
marche de solidarité (une mini-manifestation !) et ont pris part a une partie d’'une as-
semblée de convergence.

2.6. L’extension du FSM par Internet

Par-dela les distances, les barrieres de visa et les différences culturelles, socioécono-
miques et politiques, I'extension permettait a aux participant-e-s d’échanger avec des
altermondialistes de tous les pays via Internet. Que ce soit via des cercles de discussion
par clavardage, des rencontres sur Skype, de la webdiffusion, etc., tous les participant-e-
s avaient la chance de communiquer avec d’autres groupes, et de créer des réseaux qui
dépassent les frontieres.
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Le FSM 2016 avait comme objectif
d’inclure ces mécanismes d’échange et de
participation a distance via Internet dans le
processus organisationnel du FSM 2016, de
maniere a la fois a le rendre transparent et
ouvert, mais aussi afin de pouvoir conti-
nuellement améliorer et développer
I'interface de communication.

Le nombre élevé de visas refusés a entrai-
né une augmentation du taux de participa-
tion a distance via Internet. L'extension a
ainsi pu permettre de palier en partie a
cette barriere systémique et ouvrir une
plus large participation, bien que réduite,
aux activités du FSM 2016. Pour les suites,
le site web Open FSM a pour but d’assurer
la continuation et la centralisation de la
dynamique d’extension du FSM: OpenFSM.

Réalisations :
Plus de 50 cercles d’échange rassem-
blant un millier de personnes sur
Skype
Plus de 100 activités réaliséess avant
I’événement dans plus de 30 pays.
Diffusion en direct sur Internet des 5
assemblées préparatoires du Collec-
tif FSM 2016 en 3 trois langues avec
plus de 400 participant-e-s
45 activités a distance durant le FSM
2016
Couverture vidéo en direct de plus de
80% des assemblées de convergence

3. Les services aux participant-e-s

Le FSM 2016 marque I'histoire en étant le premier FSM a se dérouler dans un pays dit
«du Nord». Cela donnait des opportunités stratégiques mais soulevait aussi de nou-
veaux défis logistiques, en raison des barriéres systémiques politiques (visas) et finan-

ciéres (co(t de vie, hébergement, etc.) qui n’ont

pas manqué d’entraver la mobilité des participant- | 1 EVENEMENT — 3 TARIFS

e-s de plusieurs pays. Nous avons donc mis en place

plusieurs services aux participant-e-s, en dédiant e 105 (Solidaire)

une personne a temps plein pour coordonner ces
différents aspects, cela afin de faciliter la participa-

tion la plus large possible au FSM 2016.

3.1. l'inscription

e 20S (Préinscription)
e 40$ (Régulier)

Trois tarifs d’inscription ont été fixés afin de trouver un équilibre entre trois objectifs
difficiles a concilier : auto-financer le plus possible le FSM 2016 pour garantir une plus
grande autonomie a I'égard des gouvernements et des pouvoirs économiques ; per-
mettre la participation du plus grand nombre sans imposer une barriére financiére ; sti-
muler le plus tot possible la mobilisation autour de I'événement.
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Le tarif solidaire (10S) visait a permettre la participation
du plus grand nombre, sans barriere économique. Le
tarif de préinscription a 20$ visait a stimuler
I'inscription précoce a I'événement, ceci a la fois pour
mobiliser les groupes ainsi que pour fournir des liquidi-
tés a I'organisation plus de 6 mois avant la tenue de
I’événement. La période de préinscription s’est étalée
sur 100 jours (décembre 2015 - mars 2016). Au-dela de [
cette date, les inscriptions se faisaient au tarif régulier

de 40S par personne. La majeure partie des inscriptions
a été faite en ligne, via le site web sécurisé du FSM
2016. Pour des raisons logistiques de gestion des listes
de participant-e-s, I'inscription en ligne n’était plus pos-
sible a partir du 5 ao(t. Il fallait donc, au-dela de cette
date, s’inscrire en personne en se présentant aux di-
zaines de kiosques d’accueil répartis sur le TSM. Un
systéme manuscrit de recus et de fiches d’inscription a
permis la comptabilisation des inscriptions finales sur place.

L’inscription donnait droit a la cocarde d’entrée au FSM. Cependant, I'étendue du TSM
rendait difficile le contréle aux entrées, a part durant les grandes conférences du soir.
Ainsi pratiquement aucun contréle n’a été effectué aux points d’acces des batiments, ce
qui fait que beaucoup de participant-e-s au FSM 2016 ne se sont pas inscrits par
I’entremise des fiches d’inscriptions officielles.

3.2. ’hébergement et I’alimentation

Un partenariat a été conclu avec I'entreprise TRIBU PCO pour mettre en place la cen-
trale d’hébergement du FSM et gérer les relations avec les hoteliers montréalais pour le
FSM 2016. 58 ententes ont été négociées plusieurs mois a I'avance avec des hotels et
résidences universitaires de I'lle de Montréal afin de bénéficier de tarifs préférentiels
pour les participant-e-s du FSM 2016. Le tarif médian des nuitées réservées via notre
centrale d’hébergement était de 505.

Au final, autour de 1250 participant-e-s
du FSM 2016 ont utilisé la centrale
d’hébergement mise en place sur notre
site web pour se loger. 2267 nuitées ont
été réservées dans 21 hotels partenaires,
et 5166 dans 7 résidences des 4 universi-
tés montréalaises (a un tarif plus abor-
dable). Au total, 7433 nuitées ont été
réservées via la centrale d’hébergement
gérée par TRIBU PCO. L'essentiel des ré-
servations (65%) a été faite par des
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groupes liés a des organisations provenant de I'international (France, Allemagne, Kenya,
Suisse, Nigéria, Belgique, Philippines...).

Selon un sondage mené par Tourisme Montréal auprés des participant-e-s durant le
FSM, seulement 60% de ceux qui avaient besoin d’'un hébergement pour le FSM [|'ont
trouvé via notre centrale d’hébergement. Pour les 40% restant, un premier tiers a utilisé
les services de Airbnb, le second tiers a bénéficié d’hébergement solidaire chez des amis
ou de la famille, et finalement le dernier tiers a logé dans des établissements avec les-
guelles aucune entente n’avait été préalablement si-
gnée. Criteres de sélections des
fournisseurs d’alimentation
du FSM 2016 :

® Approvisionnement en pro-
duits locaux, biologiques ou

Malgré plusieurs mois de démarches assidues pour
trouver un emplacement, nous n’avons pas été en me-
sure d’organiser le campement de la jeunesse qui ac-
compagne traditionnellement chaque édition du FSM. Eautialslies

Nous n’avons pas réussi a obtenir les autorisations | o nvenu 100% végétarien
nécessaires ni satisfaire aux exigences des réglementa- | « Effort écologique important
tions sanitaires qui nous étaient imposées pour la te- | e Emphase sur I'insertion pro-
nue de ce campement sur I'lle de Montréal. fessionnelle

En ce qui concerne l'alimentation, il n’a pas été pos-

sible de mobiliser suffisamment de ressources pour assurer a I'ensemble des partici-
pant-e-s I'accés a une alimentation saine et de qualité a tarif réduit pour toute la durée
du FSM 2016. Nous nous sommes donc concentrés a offrir, tout au long de I'événement,
des repas aux bénévoles du FSM 2016 qui faisaient plus de 5h de bénévolat par jour.
Nous avons aussi été en mesure d’organiser une distribution ponctuelle de nourriture
aux participant-e-s lors de I’Agora des initiatives qui s’est déroulée le 13 ao(t au Parc
Jarry. Trois pbles d’alimentation ont été établis : les traiteurs responsables, les cafétérias
collégiales et universitaires puis la Disco Bouffe.

La Disco Bouffe est une initiative originale et participative qui fut développée afin
d’expérimenter une solution au probléme du gaspillage alimentaire dans les sociétés
d’opulence. Elle fut rendue possible grace a la mobilisation des bénévoles qui ont récu-
péré, cuisiné, et distribué des repas gratuits tout au long du Forum. En tout, plus de 800
sandwichs faits presque entierement de nourriture récupérée ont été distribués a

‘ I’Agora des initiatives le 13 aodt.
Une vingtaine de bénévoles et
plusieurs acteurs-trice-s sociaux
impliqués pour la souveraineté
alimentaire ont participé a cette
initiative de partage et
d’écoresponsabilité. Cette activité
a permis aux bénévoles de travail-
ler en partenariat avec I'entreprise
locale Second Life (qui récupére
les fruits et Ilégumes moches direc-
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tement des agriculteurs et les vend a moindre co(ts), la Maison des Grands-parents de
Villeray (un organisme communautaire qui a ouvert les portes de sa cuisine a I'équipe),
mais aussi avec les frigos communautaires du Québec et SOS itinérances, deux organi-
sations oeuvrant contre l'insécurité alimentaire.

3.3. Le socio-financement J-02

Le Collectif FSM 2016 était trés conscient des diffi- Contions s mad far padicydion powibie
cultés financiéres pour participer a ce FSM au Cana- R
da. Un des outils élaboré pour faciliter la participa-

tion fut le socio-financement. Le Collectif s'est allié a
une plateforme de socio-financement («crowdfun-

Reste 39468  Besoin de 8 contib-acteus

“50

b Aord
&

3 Reste 469§  Besoin de 9 contiv-acteus

ding»), Ulule, pour encourager les groupes et indivi- asp 285
dus qui le désiraient a soumettre au financement e

participatif leur projet de participation au FSM 2016.

Reste 5734  Besoinde 11 conri-acteus

L'originalité de l'usage du mécanisme de socio- £850
financement pour le FSM 2016 a résidé dans L

I’application du principe de répartition équitable des
ressources entre tous ceux et celles qui ont déposé
un projet. Traditionnellement, sur ce genre de plate-
forme, un projet qui n’atteint pas ses objectifs de
financement perd tout ce qui a été recu au terme de la campagne, alors qu’un projet qui
dépasse ses objectifs conserve ses dons excédentaires. Dans le cadre de la campagne de
sociofinancement des participant-e-s du FSM 2016, les sommes excédentaires recues
devaient étre redistribuées aux autres porteurs de projets pour leur permettre
d’atteindre eux aussi leur objectif. Par ailleurs, le Collectif FSM 2016 a contribué a stimu-
ler I'effort de socio-financement en dégageant un fonds afin d’assurer 50% du finance-
ment des projets déposés.

Reste 14758  Besoin de 33 conviv-acteus

sD &850

a

Aidez-nous & rendre la participation Aidez-nous & rendre la participation
de Saif au Forum possible! de Costa Rica au Forum possible!

93% de I'objectif est atteint, 60% de I'objectif est atteint,
Il reste que 196$ pour que ce projet se réalise Moins de 400$ pour que ce projet se réalise

Les chiffres du socio-financement du FSM 2016 :

125 demandes d’informations provenant de plus de 20 pays sur 4 continents
25 projets déposés

7 projets sélectionnés

6 projets financés
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3.4. La campagne visas

La question du pouvoir discrétionnaire
du gouvernement canadien d’octroyer
ou non le droit aux étranger-ére-s
d’entrer sur notre territoire est deve-
nue hautement politique. Depuis les
derniéres années, il n’y a pas un groupe,
une association, ou un collectif organi- VISA NEFUSE
sateur d’'un événement de portée inter- ML o
nationale au Québec et au Canada qui | ‘:\ur«@ j
ne se soit confronté a cette politique du o
refus. Pour le FSM 2016, un pari avait été pris. Nous ne pouvions pas laisser le pouvoir
dissuasif du gouvernement canadien avoir raison de notre volonté de construire une
société plus juste, durable et solidaire. La campagne de soutien a I'obtention des visas
du Collectif FSM 2016 visait a déployer une stratégie afin de faciliter les démarches des
demandeur-se-s.

Une équipe de 40 personnes a été constituée afin d’accompagner les demandeur-se-s
dans leurs démarches. Un guide complet et détaillé, traduit en 4 langues (francais, an-
glais, espagnol et arabe), a été développé dés la fin de I'année 2015 pour guider les par-
ticipant-e-s a travers les étapes d’obtention du visa canadien. Le FSM 2016 a obtenu un
numéro d’enregistrement officiel auprés de I'unité des événements spéciaux du minis-
tere des Affaires mondiales en mars 2016, ce qui devait permettre de faire connaitre le
FSM 2016 dans les réseaux consulaires canadiens et ainsi faciliter I’octroi des visas. Nous
avons, par ailleurs, invité les organisations de la société civile québécoise et canadienne
a parrainer les demandes de visa de leurs partenaires du Sud. Finalement, I’équipe de la
campagne visas a délivré 1 967 lettres officielles d’invitation a des ressortissants de 75
pays nécessitant des visas d’entrée au Canada.

Les chiffres des refus de visas —— onmt
au FSM 2016 _ 1
(en date du 29 septembre 2016): e
e 1967 lettres d’invitation délivrées
par le Collectif FSM 2016 Amérique
e 720 répondants au sondage latine

(37%) 4%
e 213 visas accordés (30%)
e 507 visas refusés (70%)

Refus de visas

Malgré tous ces efforts, une majorité des demandes de visas n’ont malheureusement
pas abouti positivement. D’aprés nos estimations (en date du 29 septembre 2016), et
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suite a un sondage mené aupres de plus du tiers des 1967 récipiendaires de nos lettres
d’invitation, 70% des demandes de visa pour le FSM 2016 ont été refusées.

Selon ces mémes répondant-e-s, le temps moyen de réponse a
une demande de visa était de 25 jours (cela variait entre 4 et
68 jours). Le colt moyen des démarches administratives
(incluant les frais de déplacements et de traduction des do-

Pays les plus tou-
chés par les refus

cuments) était de 500S. Par ailleurs, les demandeur-se-s de- de visas :
vaient faire face a plusieurs autres défis comme les longues 1. RD Corllgo
files d’attente (parfois violentes) pour pouvoir accéder au 2. Haiti
bureau d’immigration, le manque d’accessibilité des agent-e- 3. Cameroun
s d’'immigration pour répondre aux questions et a la com- 4. M?‘"‘ZC
5. Guinée

plexité des formulaires de demande. .,
6. Sénégal

Force est de constater que le Collectif FSM 2016 n’a malheu-

reusement pas été en mesure de construire une stratégie effi-

cace pour limiter les conditions arbitraires de I'octroi des visas par I'administration ca-
nadienne. La visibilité médiatique donnée au FSM 2016 suite a 'ampleur des refus de
visas a cependant permis de lancer le débat sur la place publique, ce qui pourrait per-
mettre d’alimenter des campagnes de plaidoyer a venir sur cette thématique dans une
optique d’assouplir la réglementation canadienne.

3.5. linterprétation

L'interprétation constitue un point clé dans les FSM du fait de la grande diversité
d’origines et de langues qui se cotoient au sein de cet espace. Lors du FSM 2016, plu-
sieurs défis logistiques et de coordination ont entravé [|'offre des services
d’interprétation. Cela a malheureusement conduit au retrait de I'organisation Babels,
qui contribue généralement a l'interprétation dans les FSM, un mois avant la tenue de
I’évenement. Il nous a donc fallu recruter dans l'urgence de nouveaux interpretes béné-
voles, ce qui a grandement réduit I'offre de service que nous avions anticipée.

Les chiffres de I'interprétation du FSM 2016 :
e 3 langues (francais, anglais, espagnol)
e Interprétation ponctuelle en langage des signes
e 67 interpréetes bénévoles (50 du Canada et 17 étrangers)
e dont 31 professionnel-le-s ayant une expérience de 5 ans et plus

L’objectif initial était d’offrir un service d’interprétation gratuit aux organisations le de-
mandant pour ne pas perpétuer d’injustices en I'offrant seulement aux organisateurs-
trice-s qui peuvent se payer ce service dispendieux. Malheureusement, les co(ts
d’équipement de méme que les remboursements des frais de déplacement et de séjour
des interpretes-bénévoles ont lourdement pesé sur le budget du FSM, ce qui nous a
conduit a devoir imposer des frais aux organisations qui souhaitaient bénéficier
d’interprétation dans leurs activités autogérées (900S pour 3 langues et 700S pour 2

35




langues). Cette contribution tres partielle au budget global de I'interprétation nous aura
guand méme permis de fournir des services d’interprétation sans frais aux organisations
qui avaient pris en charge les grandes conférences ainsi qu’une partie des assemblées
de convergence. L'interprétation en langage des signes a aussi été un enjeu pour le FSM.
Le spectacle d’ouverture et quelques ateliers autogérés ont été interprétés par des bé-
névoles, particulierement dans le cadre des activités du comité Handicap, culture
sourde et société sans barriére. Nous aimerions réitérer I'importance d’offrir ce service
dans nos espaces pour promouvoir I'inclusion de tous et toutes.

Nombre d’activités ayant bénéficié des services d’interprétation fournis
par le FSM 2016 :
e 32 activités autogérées
e 19 grandes conferences
e 10 assemblées de convergences

4. La Campagne de mobilisation

En termes de mobilisation, les objectifs étaient de taille. Nous voulions faire connaitre le
FSM et mobiliser localement (Québec), régionalement (Amérique du Nord) et ailleurs
dans le monde afin d’assurer une vaste participation a Montréal a I'été 2016. Nous nous
sommes fixé-e-s des cibles de participation a partir de projections fondées sur une com-
paraison avec les FSM antérieurs. Depuis la tenue du premier FSM a Porto Alegre (Brésil)
en janvier 2001, la participation a oscillé entre 20 000 et 150 000 personnes. Les deux
derniers FSM tenus a Tunis ont respectivement rassemblé 70 000 (2013) et 45 000 parti-
cipant-e-s (2015). Le FSM de 2015 a rassemblé 5000 organisations de la société civile
pour prés de 1200 activités. Depuis sa création, le nombre de pays représentés dans les
FSM a varié entre 80 et 140.

Nombre de participants aux FSM
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Ces chiffres nous ont servi de guide dans la détermination de nos cibles. Or il aurait été
souhaitable d’introduire un élément de pondération important : en effet, le FSM 2016
était le premier événement de ce type a étre organisé dans un pays dit «du Nord», dans
un contexte culturel et politique nouveau. Il s’avérait donc assez difficile d’évaluer la
participation. Nous n’avions comme comparables que les statistiques de participation a
des forums de moindre envergure, soit les deux Forums sociaux québécois tenus a Mon-
tréal en 2007 (5000 participant-e-s et 350 activités) et en 2009 (3500 participant-e-s et
400 activités), et le Forum social des peuples organisé a Ottawa en ao(t 2014 (6000 par-
ticipant-e-s et 500 activités).

W

CANADA

Par ailleurs, le FSM 2016 était structuré selon des modalités de financement différentes
des FSM précédents. Généralement, les frais de participation des populations locales
sont inexistants, ou du moins négligeables (ex : 1dinar tunisien soit 0,50 SCAD lors du
FSM 2015 de Tunis). Cela a pour effet de stimuler grandement la participation locale
(80% des participant-e-s d’'un FSM provient généralement du pays ou il est organisé). Ce
ne fut pas le cas a Montréal, ou les frais d’inscription, qui représentaient une part im-
portante du financement du forum ont pu contribuer a limiter la participation locale.

La campagne de mobilisation du Collectif FSM 2016 a été menée a différentes échelles,
en combinant la représentation dans divers évenements internationaux et la participa-
tion au processus des Forums sociaux dans le monde, avec des actions de mobilisation
beaucoup plus locales.

Les cibles du FSM 2016 :

J Entre 50 000 et 80 000 participant-e-s

J 5 000 organisations participantes (sur place ou par extension)

. 1 500 activités autogérées

. 120 pays représentés

J 1 000 citoyen-ne-s engagé-e-s dans le processus organisationnel
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4.1. Participation a des événements internationaux

La présence de membres du Collectif FSM 2016 dans différents événements internatio-
naux liés au processus des Forums sociaux dans le monde, et aussi aux mobilisations
émergentes (notamment sur la question environnementale), était importante pour
promouvoir I'événement sur la scene mondiale et poursuivre le travail de réseautage et
de consolidation des partenariats. De mars 2013 a juillet 2016, le Collectif FSM 2016 a
été présent dans plus d’une vingtaine d’événements internationaux, sur quatre conti-

nents.

Date
26-30 mars 2013

16-18 décembre 2013
21-26 janvier 2014
4-10 juin 2014

31 octobre-

2 novembre 2014
16-18 janvier 2015
24-28 mars 2015
29-30 mars 2015
29-31 mai 2015
25-28 juin 2015

3-5 juillet 2015
29-31 octobre 2015
5-13 décembre 2015
19-23 janvier 2016
15-18 mars 2016
20-22 mars 2016

24-28 mars 2016

1-3 avril 2016
8-10 avril 2016

25-28 avril 2016
26-30 avril 2016

20-22 mai 2016
1-3 juillet 2016

Lieu
Tunis (TUNISIE)

Casablanca (MARQC)
Porto Alegre (BRESIL)

Sarajevo (BOSNIE)

Hammamet (TUNISIE)
Taipei (TAIWAN)
Tunis (TUNISIE)

Tunis (TUNISIE)

New York (ETATS-UNIS)
Philadelphie (ETATS-UNIS)

Sao Paulo (BRESIL)

Salvador de Bahia (BRESIL)

Paris (FRANCE)

Porto Alegre (BRESIL)
New Delhi (INDE)

Taipei/Tainan (TAIWAN)

Tokyo (JAPON)

Chicago (ETATS-UNIS)
Detroit (ETATS-UNIS)

Bogota (COLOMBIE)

Nouakchott (MAURITANIE)

New York (ETATS-UNIS)

Lyon (FRANCE)

Type d’événement
10®™ Forum social mondial. Participation au sein du Collectif de la
société civile québécoise (80 personnes).
Réunion du Conseil international du Forum social mondial. Dépot de la
candidature de Montréal pour le FSM 2016 (3 personnes).
Forum social thématique sur la crise du capitalisme, la démocratie et
la justice sociale et environnementale (1 personne).
Forum social thématique sur les initiatives de paix et la sécurité hu-
maine. Participation au sein du Collectif de la société civile québécoise
(35 personnes).
Réunion du Conseil international du Forum social mondial. Rapport
d’étape du processus du FSM 2016 (3 personnes).
Atelier international sur le progrés social organisé par la fondation
Hao Ran (1 personne).
11%™ Forum social mondial. Participation au sein du Collectif de la
société civile québécoise (100 personnes).
Réunion du Conseil international du Forum social mondial. Rapport
d’étape du processus du FSM 2016 (10 personnes).
Left forum 2015 (3 personnes).
38me Forum social des Etats-Unis — USSF (7 personnes).
Forum social thématique sur la réforme politique pour la démocratisa-
tion du pouvoir (1 personne).
Réunion du Conseil international du Forum social mondial. Rapport
d’étape du processus du FSM 2016 (2 personnes).
Sommet paralléle de la COP21. Participation au sein du Collectif de la
société civile québécoise (30 personnes).
Forum social thématique sur les 15 ans du FSM (6 personnes).
Tournée de mobilisation (conférences) (1 personne).
Tournée de mobilisation (conférences) (2 personnes).
Forum social thématique sur le nucléaire a Tokyo et Fukushima (2
personnes).
Labor Notes Conference (2 personnes).
Forum nord-américain de I'’économie sociale et solidaire (NASSE) (3
personnes).
Assemblée mondiale de CIVICUS (1 personne).
Tournée de mobilisation et participation au Forum social régional
d’Aleg (1 personne).
Left forum 2016 (12 personnes).
Dialogues en humanité (2 personnes).
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4.2. Mobilisation nationale et tournée régionale au Québec

Afin d’assurer une large participation locale au FSM 2016, il était par ailleurs fondamen-
tal de mobiliser au niveau du Québec et du Canada, en investissant les événements liés
au processus des Forums sociaux, mais aussi, plus largement, en allant a la rencontre
des personnes et des groupes dans les régions du Québec.

Date

Lieu

Partenaire

Type d'événement

19 oct. 2013
21-24 aolit 2014

19-21 septembre
2014
10-11 juillet 2015

20 nov. 2015
29 nov. 2015
27 févr. 2016

6 mars 2016

19 mars 2016
19 mars 2016
30 mars 2016

6 avr. 2016
15 avr. 2016
6 mai 2016
9 mai 2016

11 mai 2016
12 mai 2016
20 mai 2016
25 mai 2016
26 mai 2016
28 mai 2016
31 mai 2016

8 juin 2016
10 juin 2016

16 juin 2016
18 juin 2016
16 juin 2017

16 juin 2024
21 juin 2016

Joliette
Ottawa (ON)

St-Mathieu de Rioux

Toronto (ON)

Riviere-du-Loup
Ottawa (ON)

Saint-Jean-sur-
Richelieu
Sorel-Tracy

Québec
Québec

Gatineau

Québec
Joliette
Toronto (ON)
Longueuil

Matane
Sherbrooke
St-Paulin
Roberval
Carleton-sur-mer
Québec

Québec

Trois-Rivieres
Trois-Rivieres
Val David
St-Sauveur
Québec

Laval
Val d'Or

Forum social Lanaudois
Forum social des peuples
Forum social bas-Laurentien

Forum social des peuples de
Toronto
Syndicat des métallos

100% possible
Union paysanne

Mur des femmes contre les oléo-
ducs

Réseau FS-QCA

FECQ

Mur de Femmes contre les Oléo-
ducs et les Sables bitumineux de
I'Outaouais

SCFP

CREDIL

LabourStart Conference
Comités Logement Rive-Sud et
Beauharnois

CSN Bas-St-Laurent
CSN Estrie

ENJEU

CSN Saguenay

CSN Gaspé

Ecosphére

Musée de la Civilisation

Centre de solidarité Trois-Rivieres
INM

Gyspsy Kumbia Orchestra
L'Olympe

Festival Nomad

Comité local Féte nationale
Centre d'amitié autochtone de
Val d'Or

Forum social local (2éme édition)
Forum social national (1er édition)
Forum social local (2eme édition)

Forum social local (2éme édition)

Assemblée générale annuelle
Marche action climat
Congres

Manifestation

Atelier de formation
Congres
Manifestation

Conseil général

Session d'information

Congres

Journée d'occupation pour le droit
au logement

Congres du Conseil central
Congres du Conseil central
Congres Cegep-Vert

Congres du Conseil central
Congres du Conseil central

Foire écoresponsable
Vernissage exposition 25 x La ré-
volte!

5 a7 de solidarité

Congres de I'APAVECQ
Spectacle

Kiosque et présentation
Spectacle

Féte nationale du Québec
Journée Nationale des Autoch-
tones
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Une tournée régionale a été organisée au Québec a I'été 2016 afin d’intéresser les ci-
toyen-ne-s et les groupes régionaux a participer au FSM 2016. Une premiere stratégie
visait a rejoindre le «grand public» par le biais de la participation a des événements a
grand déploiement. Une seconde stratégie visait a consolider les dynamiques de mobili-
sation déja amorcées en allant a la rencontre de groupes déja relativement sensibilisés
au processus FSM2016.

D’avril a juillet 2016, la campagne de mobilisation régionale a rejoint des organisations
et des acteurs-trice-s locaux syndicaux, universitaires, municipaux, communautaires,
citoyens, militants, etc... dans 15 régions administratives du Québec. La tournée régio-
nale s’est rendue dans les villes de Joliette, Val-d’Or, Rouyn-Noranda, Malartic, Trois-
Rivieres, Québec, Ste-Rose-du-Nord, Jonquiéere, Chicoutimi, Tadoussac, Rimouski, Trois-
Pistoles, Kamouraska et Val-David. Nous avons participé aux congrés régionaux des con-
seils-centraux de la CSN (Matane, Sherbrooke, Roberval et Carleton-sur-mer). Nous
avons aussi visité deux réserves autochtones anishnabe en Abitibi (Lac-Simon et Kitci-
sakik) ainsi que la communauté Atikamekw de Wemotaci, en Mauricie.

4.3. Les cellules de mobilisation locale

Nous avons aussi misé sur la force mobilisatrice locale de chaque personne impliquée
dans le processus du FSM 2016. Pres de 80 personnes ont été formées a la mobilisation
de terrain, entre février et juin 2016. Ces formations permettaient aux participant-e-s
d’échanger sur leurs expériences, d’uniformiser les messages-clés et techniques et de
renforcer leurs compétences pour ainsi stimuler la transmission de la flamme du Forum
social mondial. Ces cellules de mobilisation ont distribué du matériel d’information lors
d’événements et de manifestations, organisé des événements de visibilité, participé a
des activités de toutes sortes (ateliers, formations, rencontres d'information, confé-
rences, soirées festives, marches, manifestations, assemblées générales, projections,
cours...).
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Date Partenaire Type d'activité
27 ao(it 2015 Chaire de recherche du Canada sur I'Evaluation Conférence dans le cadre de I'Ecole d'été
des actions publiques a I’égard des jeunes et des
populations vulnérables - CREVAJ/ENAP
16 sept. 2015 Collectif FSM Formation aux réalités autochtones
3 oct. 2015 Front commun contre l'austérité Manifestation
8 oct. 2015 Association québécoise des organismes de coo- Concertation associations Québec sans frontiéres
pération internationale - AQOCI
22 oct. 2015 Bureau de consultation jeunesse - BCJ Rencontre d'information
5nov. 2015 Association québécoise des organismes de coo- Annonce a la soirée d'ouverture des JQSI
pération internationale - AQOCI
6 nov. 2015 Ecole de travail social de 'UQAM Présentation dans un colloque
10 janv. 2016 Réseau étudiant pour la justice environnemen- Rencontre REJEC avec représentants d'associations
tale au Québec (REJEC) - Concordia University
11 janv. 2016  Université du Québec a Montréal - UQAM Tournée d'information des 18 associations étudiantes
12 janv. 2016 School of Community & Public Affairs Conférence Dimitri Rousopoulos - promotion FSM
12 janv. 2016  McGill University Conférence de Ban Ki-Moon - promotion FSM (Télévision)
16 janv. 2016  Marche des peuples pour la terre-mere Réunion d'information
19 janv. 2016  McGill University Kiosque d'information au Salon du bénévolat
20 janv. 2016 Concordia University Tournée d'information des 15 associations étudiantes
21 janv. 2016 UQAM - Coeur des sciences Participation au Panel : Ecocitoyenneté - Pourquoi s’engager?
28 janv. 2016  Université du Québec a Montréal - UQAM Présentation dans Cours du programme de géographie
29 janv. 2016 Collectif FSM — Locaux de Pied Carré Soirée festive FSM - créativité sociale mondiale
10 févr. 2016  Université de Montréal Kiosque d'information durant la Semaine de I'Action Humani-
taire et Communautaire
10 févr. 2016  Université de Montréal Présentation dans Cours de Géographie Politique
12 févr. 2016  Groupe de recherche d'intérét public - Participation au Panel : Partageons nos luttes contre I'oléoduc
GRIP/UQAM ligne 9 d'Enbridge
13 févr. 2016  Association facultaire étudiante de langues et Présenttion a I'Assemblée
communication - AFELC/UQAM
19 févr. 2016  McGill University Présentation dans Cours sur le Post-Humanisme
24 févr. 2016 Coalition contre |'Austérité Intervention durant la Rencontre de la coalition contre I'Aus-
térité
24 févr. 2016 Fédération des travailleurs et travailleuses du Présentation a I'assemblée générale
Québec - FTQ
25 févr. 2016 JeFaisMtl Rencontre de réseautage
26 févr. 2016  Association québécoise des organismes de coo- Présentation a I'assemblée générale spéciale
pération internationale - AQOCI
1 mars 2016 Nima foundation Rencontre d'information pour la diaspora irannienne
5 mars 2016  Gypsy Kumbia Orchestra Intervention lors du spectacle
5 mars 2016 Institut du nouveau monde Intervention durant I'Ecole d'hiver de I'INM
9 mars 2016  Université de Montréal Présentation dans Cours de fondements communicationnels
10 mars 2016  Université de Montréal Présentation dans Cours de politique Canada, Québec
10 mars 2016  Forum mondial des médias libres - Alternatives Présentation a I'Assemblée
11 mars 2016  Ecole de travail social de 'UQAM/UQO/Lausanne  Présentation durant le Séminaire de réflexion sur les stages
internationaux en travail social
11 mars 2016 Collectif FSM — Galerie Freshpaint Soirée festive FSM - créativité sociale mondiale
16 mars 2016  Solidarité pour les droits humains des Palesti- Rencontre d'information
niennes et des Palestiniens - UQAM
24 mars 2016  YMCA du Québec Rencontre d'information au secteur communautaire
6 avr. 2016 CEGEP du Vieux Montréal Rencontre d'information
13 avr. 2016  Université de Montréal Pérsentation dans Cours de Communication politique
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13 avr. 2016

18 avr. 2016
19 avr. 2016
22 avr. 2016
23 avr. 2016
27 avr. 2016
28 avr. 2016

1 mai 2016

7 mai 2016
11 mai 2016

11 mai 2016
12 mai 2016

17 mai 2016

17 mai 2016
19 mai 2016
21 mai 2016
25 mai 2016
25 mai 2016
26 mai 2016

1 juin 2016
6 juin 2016

8 juin 2016
9 juin 2016

12 juin 2016

14 juin 2016

14 juin 2016
15 juin 2016
16 juin 2016

17 juin 2016
18 juin 2016
18 juin 2016
22 juin 2016
25 juin 2016
26 juin 2016

Université de Montréal - Action humanitaire et
communautaire

CEGEP du Vieux Montréal

Commission scolaire de Montréal

Nuit Debout

Collectif FSM — Bar L’Alizé

L'Esprit Libre

En marche!

Comité intersyndical Montréal Métropolitain -
CIMM

La Passe

Centre d'éducation et d'action des femmes de
Montréal

Collectif QSF au FSM

Organisme d'aide aux Nouveaux arrivant-e-s La
Maisonnée

Réseau québécois de I'Action communautaire
autonome RQ-ACA

Ecole de technologies supérieure - ETS

Comité Espace Santé

Comité Décroissance

La Maison de I'Amitié

Festival Underpressure

Fédération nationale des enseignantes et ensei-
gnants du Québec - FNEEQ

Comité Décroissance

Patro Le Prevost

Réseau québécois sur I'innovation sociale - RQIS
Réseau des Ecoles vertes Brundtland

FEM International, Aide internationale pour
I'enfance (AIPE), CISO

Maison du développement durable

ATTAC- Québec

L'R des centres de femmes

Comité pour les droits humains en Amérique
latine - CDHAL et le Réseau québécois sur
I'intégration continentale - RQIC

CARI Saint-Laurent

Institut du Nouveau Monde - INM

Groupe Monnaie locale complémentaire
Pavillon d'éducation populaire

Collectif FSM — Village au Pied-du-Courant
Mouvement Action Justice

Kiosque d'information durant la Journée de I'Action bénévole

Rencontre d'information et 5@7

Présentation a I'assemblée générale

Rassemblement devant le consulat frangais

Soirée festive FSM - créativité sociale mondiale
Présentation a la soirée de réflexion sur les Oléoducs
Kiosques et ateliers a I'Evénement En marche!

Grande marche a Montréal sur le théeme On a le Québec a
coeur!

Annonce durant la tournée anticoloniale

Rencontre : « Parle, parle, jase, jase »,

5@7 Mobilisation des stagiaires QSF
Participation au Colloque de La Maisonnée sur la médiation
culturelle

Présentation a I'assemblée générale

Réseautage durant le World Biomaterials Congress
Soirée de financement

Activité Pétanque et réseautage

Repas communautaire

Participation a la compétition d'arts : Beaux Dégats
Présentation a I'assemblée générale

Soirée dansante & financement

Projection du documentaire "Pipelines, pouvoir et démocra-
tie"

Participation au RDV de I'Innovation sociale

Séminaire de réflexion sur |'état des lieux de I'éducation rela-
tive a I'environnement

Kiosque durant la Journée mondiale contre le travail des
enfants

Présentation durant le Festival : pratiques sociales et environ-
nementales innovantes

Soirée sur le FSM Montréal

Présentation durant le Congres annuel

Soirée d'infos Perspectives de résistances : les Amériques face
aux accords de libre-échange

Rencontre d'information

Participation au Sommet GEDI 2016

Réunion de mobilisation

Mobilisation

Soirée festive FSM - créativité sociale mondiale
Présentation a I'Assemblée générale
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Par ailleurs, pour susciter la participation des jeunes au FSM2016, il était primordial
d’aller directement dans les écoles, universités et cégeps pour rejoindre les étudiant-e-s
guébécois-e-s.

Un effort particulier a été fait afin de rejoindre diverses organismes, milieux et commu-
nautés autochtones, notamment : Comité jeunesse RESEAU et RCAAQ, Native Immi-
grants, Festival Présence autochtone (Terres en Vue), Femmes autochtones du Québec,
Ondinnok, Wapikoni Mobile, caucus autochtone du Forum social des peuples, Odaya,
Artistes Métis, Idle No More Québec et Idle No More Canada, Mikana, Centre d'amitié
autochtone de Montréal, Cercle des premiéres nations de I'UQAM, Council of Canadians
and Alternatives North. Des liens ont été noués avec deux maisons longues a Kanawake,
HLHAT le Conseil traditionnel Mohawk

| de Kanawake, le Conseil de
bande de Manawan et plu-
sieurs communautés de la ré-
gion de Val d'Or.

!"!I

f

Enfin les cellules de mobilisa-
tion qui ont organisé la cam-
pagne d’affichage «des milliers
d’affiches dans nos rues !»
dans les quartiers de Montréal
et les villes de régions. La por-
tée totale de mobilisation par
les cellules locales est estimée a
60 000 personnes.

4.4. Engagement dans le processus des Forums sociaux

Nous croyons fermement qu’un Forum social n’est pas une fin en soi, mais plutét un
moyen permettant de favoriser la convergence des solutions et des énergies pour cons-
truire un autre monde. Ainsi, pour nous, le processus est aussi important que |'événe-
ment. C’'est pour cette raison que tisser des liens avec les Forums sociaux locaux, régio-
naux, mondiaux et thématiques fut au coeur de notre démarche.

4.4.1. Liens avec les Forums sociaux mondiaux et les forums thématiques

La candidature de Montréal pour tenir le FSM 2016 est I'’enfant du processus des Fo-
rums sociaux mondiaux. La plupart des personnes qui sont a l'initiative du Collectif FSM
2016 ont participé a plusieurs Forums sociaux mondiaux depuis 2004. L’idée de tenir un
FSM au Québec a été discutée pour la premiere fois lors du FSM de Dakar en janvier
2011. Une premiére intention avait d’ailleurs été amenée lors de la réunion du Conseil
international du FSM a Paris en mai 2011, mais la place avait été laissée a la proposition
tunisienne. La candidature de Montréal a été relancée lors du premier FSM tenu en Tu-
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nisie, en mars 2013. Et depuis, les différents Forums sociaux mondiaux (Tunis en 2013 et
2015) et thématiques (le FSM-Paix de Sarajevo en juin 2014 ; les FSM thématiques de

S, O o - Porto Alegre en 2014 et 2016 ; le

: FSM thématique sur la réforme poli-
tigue de S3o Paulo en juillet 2015 et
le  FSM-Nucléaire de  Tokyo-
Fukushima en mars 2016) ont été
des occasions pour promouvoir
I’édition 2016 du FSM a Montréal et
ainsi approfondir les alliances entre
les différentes instances de la société
civile locale et mondiale.

4.4.2. Liens avec I'extension et la dynamique Afrique de I’Ouest

A travers le processus de préparation du FSM 2016, un travail a été aussi fait pour pro-
mouvoir le processus des Forums sociaux dans le monde et contribuer a faciliter la par-
ticipation du plus grand nombre de personnes, notamment de celles qui se trouvent
dans des régions sous représentées aux FSM. Réitérons que I'extension par internet des
Forums nous apparait comme un moyen essentiel a développer pour promouvoir la pré-
sence des personnes ne pouvant pas se déplacer vers le site de rencontre. Par ailleurs,
nous collaborons depuis sa création avec le Collectif Afrique de I'Ouest vers les FSM
2015 et 2016, dans I'espoir qu’il continue de prendre de I'ampleur et qu’il puisse inspi-
rer la création de ce type d’initiatives ailleurs dans le monde. Ce groupe d’organisations
a d’ailleurs organisé un Forum social
des peuples a Agbodrafo au Togo en
ao(t 2015, pour créer un espace de
convergence faisant la promotion
des valeurs promues par les FSM,
facilitant la mobilisation d’un vaste
nombre d’Africain-e-s dans les Fo-
rums mondiaux. Par ailleurs, grace
au mécanisme de |'extension, nous
avons pu participer a distance a dif-
férents Forums sociaux internatio-
naux (Irak, Egypte, Togo, Dakar).

I“

4.4.3. Appel a la redynamisation du processus FSM en Asie du Sud

Au cours de la rencontre du Conseil International a Casablanca en 2013, une dynamique
sud-asiatique voulant proposer une prochaine édition du FSM dans cette région se fit
connaitre. Nous espérons vivement que cette initiative puisse se renforcer en lancant
encore une fois un appel pour la collaboration entre régions accueillant les FSM.
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4.4.4. Liens avec le Forum social des Etats-Unis (Philadelphie, juin 2015)

Nous avons noué des contacts fructueux avec des organisateurs-trice-s du 3°™¢ Forum
Social des Etats-Unis (USSF) qui a eu lieu en juin 2015 sous forme polycentrique. Nous
avons participé a I'édition tenue a Philadelphie. Notre présence au USSF a été renforcée
par notre participation a deux éditions du Left Forum de New York (2015 et 2016), ainsi
gu’au Forum nord-américain de I'économie sociale et solidaire qui s’est tenu a Detroit
en avril 2016. Cette mobilisation nord-américaine a certainement facilité la participation
de nos voisins du sud au FSM de Montréal. Elle ouvre aussi des voies de collaboration a
renforcer dans I’avenir afin de contribuer a I'essor de la mouvance altermondaliste en
Amérique du Nord, ainsi que des liens avec les mobilisations émergentes dans la région
(sur les questions environnementale et autochtone notamment).

4.4.5. Liens avec le Forum social des Peuples (Ottawa, aolt 2014)

Notre collectif aspirait aussi a mobiliser largement la société civile sur le territoire cana-
dien, et pour cela nous espérions compter sur I'appui du réseau du Forum social des
peuples (FSP), événement pan-canadien qui a eu lieu en ao(t 2015 a Ottawa. Le FSP
marqua une étape particulierement importante dans le processus des Forums sociaux
au Canada. Avec une participation estimée a prés de 6000 personnes (qui ont assisté a
plus de 500 ateliers et a une vingtaine d'assemblées de convergence), le FSP a connu un
franc succés, dégageant cette énergie inspirante que I'on connait si bien dans les Fo-
rums sociaux. La présence des différents peuples cohabitant sur ce vaste territoire était
palpable et I'ambiance était au réseautage.

Le collectif FSM Montréal 2016 s’est impliqué activement dans le processus du FSP, no-
tamment en participant a toutes les rencontres de la Commission expansion Québec du
FSP depuis mai 2013 jusqu’a la tenue du FSP, mais aussi en organisant une quinzaine
d’activités au sein du FSP, dont une Université populaire d’été créditée par I'Université
d’Ottawa, et une Assemblée de Convergence visant a encourager les liens entre le FSP
et le FSM 2016. Le processus du FSP et les mécanismes de coordination qu’il a mis en
place auraient pu constituer des fondements essentiels pour la mobilisation pan-
canadienne en vue du FSM 2016 a Montréal. Il est pour nous fondamental que le FSM
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2016 de Montréal s’appuie sur la dynamique entamée au FSP, ainsi que celle de tous les
forums qui I'ont précédé. Ces évenements faisant partie d’un seul et méme processus
de création d’espaces de convergence entre toutes les forces de changement.

4.4.6. Liens avec les Forums sociaux régionaux au Québec et au Canada

Finalement, il était aussi important de construire la mobilisation vers le FSM de Mon-
tréal a partir de la base, notamment des Forums sociaux régionaux tenus au Québec et
ailleurs au Canada. Dans cette perspective, le Collectif FSM 2016 a participé au 2™ Fo-
rum social de Lanaudiére (Joliette, octobre 2013), au 2°™® Forum social du Bas St-
Laurent (St-Mathieu de Rioux, septembre 2014), ainsi qu’au Forum social des peuples de
Toronto (Ontario, juillet 2015).

5. LA CAMPAGNE DE COMMUNICATION

Portée sur les réseaux sociaux
Facebook: 13 000 abonnés

Présence dans les médias
298 médias accrédités de 29 pays

11 conférences de presse du Collectif
131 entrevues données par le Collectif
Plus de 200 articles pendant le FSM
Plus de 400 articles / émissions au total

Twitter: 2055 abonnés
Instagram: 154 abonnés
Twibbon : 611 supports

12 418 atteints par 'infolettre

5.1. Relations médias

La visibilité médiatique est souvent
un grand défi pour les Forums so-
ciaux. Le but est de faire connaitre
I'événement, de transmettre le con-
tenu qui en ressort et ce, pour que
les gens qui s’intéressent aux enjeux
sociaux participent a I'événement, et
qgue les autres puissent étre sensibili-
sé a la nécessité du changement so-
cial. Il y a donc différents objectifs a
travers cette démarche.

FRANCISCO WHITAKER
cofondateur, Forum social mondial

Lors du lancement officiel de la campagne de communication du FSM 2016, en octobre
2015, nous avons eu une belle couverture médiatique, soit prés de dix articles au Qué-
bec en une semaine. Ensuite, c’est un mois avant I'événement qu’un intérét réel des
médias s’est fait sentir. Le 5 ao(it 2016, un communiqué de presse, écrit en collabora-
tion avec plusieurs organisations partenaires, dénongant la problématique du haut taux
de refus de visas des participant-e-s au Forum, a eu un grand impact dans les médias.
L'équipe a réalisé une dizaine d’entrevues sur le sujet avant le début de I'événement.
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Durant le FSM, nous avons dénombré un total de 75 entrevues qui ont permis de pré-
senter le FSM, de faire connaltre la structure, les enjeux sociaux qui étaient présents,
etc. Les journalistes étaient aussi redirigés vers des personnes contacts au sein des or-
ganisations patenaires et des comités autogérés afin de les mettre de I'avant et pour
gue leur contenu soit bien transmis. En plus des conférences de presse de lancement du
Forum et de bilan, des conférences de presse quotidiennes permettaient aux journa-
listes d’avoir acces a des grand-e-s conférencier-ere-s afin de faciliter la diffusion de
contenus variés. Entre 8 et 26 journalistes étaient quotidiennement présents lors de ces
conférences de presse. Plusieurs articles ont été écrits au cours des semaines qui ont
suivi. Au total, le Forum social mondial 2016 a été couvert sur tous les continents, au-
tant par des médias traditionnels que par de nouveaux médias.

POUR CONSULTER LA REVUE DE PRESSE : https://fsm2016.org/revue-de-presse/
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5.2. Outils de communication et identité visuelle

Le groupe de travail communication a mis
en place des outils afin de faciliter la
transmission d’un message clair. L'outil de
communication majeur fut le site web
fsm2016.org, qui sera traité séparément
dans ce rapport vu sa complexité et son
ampleur. L'image du FSM 2016 a d’abord
été créée sous la forme d’un logo. Une
charte graphique a été développée par la
suite. Des outils génériques ont été impri-
més pour utilisation par le groupe de tra-
vail mobilisation et mis a la disposition du
public via le site web.

Les outils de communication ont été réalisés dans un
esprit d’écoresponsabilité en limitant I'impression au
strict nécessaire et en fonction des publics visés. La
grande majorité a été imprimée avec de I'encre vé-
gétale sur un papier recyclé ou certifié FSC. Ce choix
a été fait malgré les co(ts plus élevés et notre faible
budget. Les quelques outils en vinyle (banniéres)
seront envoyés dans des organismes de récupération
du vinyle.

Une campagne de visibilité ciblée sur le grand public
a été mise sur pied deux mois avant le Forum. Cette
campagne comportait de I'affichage dans des restau-
rants, des cafés, dans les rues, sur des sites webs,
des réseaux sociaux et des moteurs de recherche. Le
public visé était plus large et intéressé au change-

ment social. Nous avons donc fait une campagne sur
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5.3. Site web

Le site web a été a la fois un outil d’information, de mobilisation, d’interaction, et de
collaboration entre les participant-e-s (personnes et organisations). || comportait des
outils permettant de transmettre de I'information, de faciliter la mobilisation et les inte-
ractions, de gérer les inscriptions (personnes participantes, organisations, activités) et a
fourni au groupe de travail interne dédié a la programmation les informations requises
pour ce faire.

Le site web a été développé en deux phases grace a une équipe variant entre trois et six
personnes. Le développement a commencé en aolt 2015. La premiére phase, mise en
ligne en décembre, consistait a fournir un site pour l'inscription payante et des outils de
communication entre les utilisateur-trice-s abonné-e-s du site web. La deuxieme phase
(avril 2016), consistait a mettre en ligne les outils de programmation pour enregistrer
les organisations et comités autogérés, et inscrire les activités autogérées. D’autres
fonctions ont aussi été ajoutées ensuite, telles que la réservation ainsi que le paiement
des kiosques, le sociofinancement, le fond de solidarité du Cl, la compensation carbone
et finalement I'enregistrement des initiatives.

Forum social mondial 2016

HONDI

'UN AUTRE MONDE EST NECESSARE,
ENSEMBLE IL DEVIENT POSSIBLE !

nu de base Grande conférence : Le printemps arabe 5
MONTREAL Amériques, les femmes luttent pour leurs [l comme une innovation socialed 21esiécle [l ans aprés, IEgypte en tant quexemple
DUPAU 14A00T 2016 droits.

La réalisation et l'intégration du contenu ont nécessité beaucoup d’énergie puisque
c’était I'outil principal de communication qui rassemblait toutes les informations con-
cernant le processus et I'’événement. Le site web nous a permis de communiquer tout
au long de la derniere année. Malgré quelques défis de navigation et de transmission de
I'information, le site a tout de méme atteint ses objectifs avec un nombre d’utilisateurs
ayant atteint prés de 20 000 personnes en une journée.
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5.4. Application mobile

Une application mobile disponible sur Google
Play a été développée par un bénévole de
I’équipe web. Malgré un déploiement plutot
restreint, plus de 1000 téléchargements ont été
notés !

Plusieurs fonctionnalités étaient initialement
prévues pour l'application : afficher les activi-
tés, permettre une recherche, faciliter le choix
des activités avec des favoris et I'affichage d’un
calendrier pour les activités des participant-e-s.
L’application mobile était liée au site web du
FSM, donc elle permettait de s’enregistrer sur

son compte. Elle offrait I'information la plus a gooDan
jour sur les activités. Elle permettait aussi de St N ‘
choisir ses activités favorites et de les ajouter a /

un calendrier personnalisé pour faciliter la par- _

ticipation pendant I'événement.
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SECTION B : LE PROCESSUS FSM 2016

Organiser un FSM n’est pas une finalité en soi. Depuis sa création, le FSM a été un
moyen pour renforcer les mouvements qui ceuvrent a la transformation sociale, deve-
nant a la fois un catalyseur d’énergie, un foyer d’innovation, un moment de réseautage,
un outil d’éducation populaire, un espace de revendication, un ferment de la pensée
critique. Au-dela de I'événement, le FSM est un processus qui nourrit les aspirations et
les mobilisations pour construire un monde meilleur.

Or, depuis son apparition en 2001, le FSM s’est toujours tenu dans des pays du Sud. La
portée symbolique était forte. En opposant la participation populaire des masses du Sud
au pouvoir de l'argent de I'élite du Nord (incarné par le Forum économique mondial de
Davos), on ne pouvait mieux représenter la fracture du monde qui ne cesse de
s’accroitre depuis I'avenement de la mondialisation néolibérale. Mais le monde a évolué
depuis 2001. Certes, fondamentalement la dynamique n’a pas changé et les inégalités
sociales continuent de s’accroitre. Cependant, les crises qui se multiplient (économique,
écologique, alimentaire, sécuritaire...) ébranlent I'ordre actuel du monde. Aujourd’hui,
la distinction Nord-Sud ne fait plus sens. Il y a désormais du « Nord » au « Sud » et du
« Sud » au « Nord ». Contre |'oligarchie mondiale et la montée des extrémes, il devient
urgent et nécessaire de mondialiser la solidarité et de rallier les mouvements sociaux et
les indigné-e-s du Nord a la dynamique des Forums sociaux mondiaux.
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Dans cette perspective, le Collectif FSM 2016 a voulu participer au processus plus vaste
de transformation sociale alimenté par les Forums sociaux a différentes échelles, en
organisant le premier FSM au Nord, mais aussi en expérimentant ses principes trans-
formateurs au-dela de I'événement qui eut lieu du 9 au 14 aolt 2016 a Montréal. C'est
cela qui a permis de mettre en commun des habiletés et des volontés dans un engage-
ment concret, a travers des structures organisationnelles qui aspirent a étre non-
hiérarchiques.

1. Création du Collectif, mise en candida-
ture de Montréal et relations avec le Con-
seil international du FSM

Quelques années aprés I'expérience des
deux Forums sociaux québécois (2007 et
2009), Montréal se lancait pour étre le
prochain porteur du projet FSM. Déja en
2011, trois organisations montréalaises
batissent avec enthousiasme le dossier
proposant la venue du FSM en 2013.
Mais les porteurs de ce projet décidérent

Points centraux de la candidature :

o Réaffirmer la nécessité d'une convergence de la
société civile locale et mondiale contre les exces
de plus en plus dangereux du néo-libéralisme et
du néo-conservatisme ;

de retirer leur proposition pour appuyer
la candidature de la Tunisie, qui émer-
geait dans un contexte géopolitique

e Souligner la pertinence de la tenue d'un Forum
social mondial dans le «Nord» - au coeur du sys-
teme économique d’ol émanent de nombreux

mouvementé et inspirant' qu| donnerait fléaux mondiaux, comme preuve d’une solidarité

naissance aux Printemps arabes. globale ;

Durant le FSM 2013 a Tunis, des encou- o Affirmer la créativité et la résilience de la popula-

ragements rejaillissent pour supporter la
candidature de Montréal. Portée par cet
élan, le 5 mai 2013, la premiére assem-
blée ouverte s’est tenue a la Place Emi-
lie-Gamelin a Montréal, rassemblant
plusieurs acteur-trice-s issu-e-s de la
mouvance altermondialiste a Montréal
impliqué-e-s dans divers groupes militants, communautaires, culturels et académiques,
afin de sonder l'intérét pour organiser un Forum social mondial a Montréal. L'enthou-
siasme tangible ressenti lors de la réunion encouragea la création d’un Collectif de facili-
tation qui prépara le document de candidature qui a été présenté huit mois apres, au
Conseil International du FSM (Cl) tenu a Casablanca en décembre 2013.

tion québécoise et canadienne, et son espoir col-
lectif pour un changement possible et nécessaire;

e Souligner I'apport des luttes sociales qui ont
émergé au cours des dernieres années.

Le premier positionnement exprimé par le Cl a Casablanca en 2013, était formulé ainsi :
«Nous avons recu positivement et accepté I'engagement du Collectif du Québec a tra-
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vailler pour l'organisation d'un événement FSM en aodit 2016 a Montréal». Le « Collectif
vers un FSM au Québec » s’est alors constitué en personne morale (en tant
gu’organisme a but non lucratif/OBNL enregistré, NEQ: 1169855443) le 20 février 2014
dans le but de faciliter la gestion Iégale, administrative et financiére du FSM 2016.

Prés de deux ans plus tard, lors du Forum de Tunis en mars 2015, la candidature de
Montréal pour recevoir le FSM 2016 - soutenue par prés de 200 organisations de la so-
ciété civile québécoise, canadienne et mondiale - a été officiellement acceptée par le Cl.

Le Cl se compose d’une centaine de
membres provenant de diverses orga-
nisations, mouvements et Forums ré-
gionaux a travers le monde. Il est
I'organe qui veille sur le processus du
Forum social mondial et le respect de
sa charte de principes. C'est le Cl qui
choisi ol se déroule chaque édition du
FSM.

Le soutien du Cl aux organisateur-
trice-s de tout Forum social mondial
est essentiel afin de renforcer la capa-
cité de mobilisation locale et de con-
solider la portée du processus FSM.
Les liens entre le Collectif et des
membres du Cl en dehors des ren-
contres du Cl ont été ponctuels avant
le début de I'année 2016. Un groupe
d’appui au FSM 2016 a été créé au
cours de la rencontre ayant eu lieu a

Présence du Collectif FSM 2016 aux rencontres du Cl

- Décembre 2013, Casablanca : 1% présentation de Ia
candidature de Montréal. Accord de principe du CI

- Janvier 2014, Porto Alegre : Participation a la ren-
contre informelle du Cl au Brésil

- Novembre 2014, Hammamet : Rapport d’avancement
du processus FSM 2016 a la réunion du Cl en Tunisie

- Mars 2015, Tunis : Présence d'une trentaine de Qué-

bécois a la rencontre du Cl au FSM 2015 a Tunis. Ac-

ceptation définitive de la candidature de Montréal

Octobre 2015, Montréal : Organisation du séminaire

international sur les axes thématiques du FSM 2016

- Novembre 2015, Salvador de Bahia : Participation a la

rencontre du Cl et dernier rapport d’avancement du

projet

Janvier 2016, Porto Alegre : Participation a la ren-

contre informelle du CI suite au Forum thématique «15

ans du FSM»

- Avril 2016, Montréal : Organisation du séminaire in-
ternational sur la méthodologie et la mobilisation

- Aolt 2016, Montréal : Organisation de la réunion du

Cl a l'issue du FSM 2016
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Porto Alegre en janvier 2016. Il s’est réuni par internet 5 fois de janvier a avril, permet-
tant le dialogue entre 5 a 10 personnes du Collectif et du Cl. Les principales taches de ce
groupe ont été d’accompagner le Collectif dans la consolidation des théemes du FSM
2016 et de soutenir le Collectif dans la mobilisation internationale (notamment a travers
I’écriture et la diffusion d’un appel international pour la participation au FSM 2016).

Le Collectif FSM 2016 a pris en charge |'organisation de la réunion officielle du CI qui
s’est tenue les 14 et 15 ao(t a Montréal. Il y a eu une présence importante de représen-
tant-e-s de membres du Cl. Ce qui n’a pas compensé les absences dlies aux refus de vi-
sas, notamment pour les membres africains et asiatiques. Un public nombreux de mou-
vements participants au Forum a assisté aux débats. Le sentiment de I'importance poli-
tigue de ces réunions et des débats autour du Cl et du FSM, au dela des divergences
exprimées, était largement partagé.

La prochaine réunion du Cl aura lieu a Porto Alegre (Brésil) du 20 au 22 janvier 2017. Il
sera organisé a 'occasion du Forum social mondial thématique sur les résistances des
peuples en luttes pour la démocratie et les droits. Ce Cl discutera de la préparation du
prochain FSM (il y a déja plusieurs propositions : Dakar, Porto Alegre, Barcelone, Kobané
au Kurdistan syrien, forum polycentré).

2. Le Collectif FSM 2016

Le Collectif FSM 2016 a réuni durant 3 ans des jeunes et moins jeunes, militant-e-s, uni-
versitaires, travailleur-euse-s, artistes et citoyen-ne-s actifs et actif-ve-s dans la société,
et concerné-e-s par les enjeux planétaires contemporains qui touchent les enfants, les
femmes, les hommes et I'environnement des cing continents. Le processus
d’organisation du FSM 2016 a été con¢cu comme un processus collectif et humain. Il a
été inspiré par le désir de multiplier les espaces ouverts qui favorisent I'horizontalité, la
transparence et I'ou- |
verture, pergus comme
un levier dans la lutte
pour le respect des
personnes et de l'envi-
ronnement.

La culture organisa-
tionnelle du Collectif se
voulait un laboratoire
pour une nouvelle
forme de démocratie
participative, ancrée
dans I’engagement
citoyen et explorant les
possibilités de
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I'autogestion. Il va sans dire que les défis n’ont pas manqués : la logistique d'un événe-
ment majeur basée essentiellement sur le volontariat, la création d’un environnement
inspirant, sécuritaire et accessible, la collaboration non-hiérarchique entre personnes et
organisations de différents horizons... Mener a terme le processus organisationnel du
FSM 2016 fut un exploit en soi!

2.1. Composition du Collectif

L'une des richesses fondamentales du Collectif résidaient dans sa grande diversité
d'individus. Alors qu’environ les deux tiers étaient des jeunes
entre 15 et 35 ans, celui-ci comportait une nature certainement
intergénérationnelle. Le Collectif était aussi interculturel, accueil-
lant au quotidien des personnes de divers pays (sur place ou a
distance), mais aussi de différentes cultures organisationnelles
(organismes communautaires, ONG, syndicats, partis politiques,
mouvement sociaux, etc). Finalement, un des éléments les plus
intéressants fut que pour beaucoup, il s’agissait d’une premiére

/Les valeurs du CoIIecx

tif FSM 2016
Inclusion
Ouverture
Transparence
Horizontalité
Autogestion

K Indépendance /

Des valeurs ont été initialement définies, des I'été 2013, afin
de servir de balises pour le travail collectif a mener dans cette
nouvelle culture organisationnelle en expérimentation. De
plus, le Collectif du FSM 2016 a travaillé en collaboration avec
une foule d’organisations, de collectifs et d’individus, parta-
geant plusieurs de leurs outils de sensibilisation, ce qui I'a
amené, au printemps 2016, a clarifier ses engagements afin
de construire un événement qui en respecte les principes fon-

damentaux.

2.2. Les rencontres de facilitation

implication personnellement dans un Forum social mondial.

Kl.es engagements pour\

le FSM 2016
Eco-responsabilité
Accessibilité
Sans-apartheid

\ Sécuritaire j

Les réunions de facilitation ont permis I’élaboration du processus donnant corps au Fo-

rum Social Mondial 2016. A travers elles, le Collectif assurait la communication et la

coordination entre ses diffé-
rentes instances. Le Collectif
FSM 2016 s'est réuni pour la
premiere fois le 5 mai 2013, et
tous les mercredis depuis, pour
un total de 180 rencontres de
facilitation d’'une durée de 4 a 5h
avec une vingtaine de partici-
pant-e-s en moyenne. Les prises
de décisions s’effectuaient par
I’entremise du consensus.
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3. Structure organisationnelle et gouver-

nance

Afin d’atteindre ses objectifs
en conjuguant efficacité orga-
nisationnelle et respect des
valeurs d’ouverture,
d’inclusion et de participation,
le Collectif a mis en place plu-

Structure organisationnelle FSM 2016

sieurs instances et outils visant ey /" Rencontrede po

4 P/ N » Facilitation k P4 o
X H 7 . . / - ~ i ‘.
a assurer la pleine réalisation i - L \m‘

du FSM 2016.

¥ SR—
ot
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\
A
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Ces instances étaient ouvertes
a toutes celles et ceux qui,
citoyen-ne-s ou  délégués
d’organisations, entendaient
contribuer a la réalisation du
FSM 2016. Elles visaient Ia
convergence solidaire des fmmmmmmmm oo oooooooooooooooooos ‘
bonnes volontés, des initia-

tives, des ressources et des compétences. Les fonctions de ces instances et leurs rap-
ports sont énoncées dans la Charte constitutive du FSM 2016 - adoptée par I’Assemblée

de fondation du 14 mars 2015. Ce texte fondateur énonce les piliers, principes, objectifs,

et les fondements de la méthodologie organisationnelle de la 12 édition du FSM.

Par ailleurs, le Collectif du FSM 2016 a exprimé la ferme volonté de ne tolérer aucune
forme de harcelement et d’assurer a tous-tes un milieu d’engagement respectueux et
sécuritaire, exempt de toute violence ou, menace verbale, physique, psychologique ou
sexuelle. Le comité du senti et les Bénévoles anti-oppressions sont des instances qui ont
été créées pour contribuer activement a I'application de la Charte de vie collective.

3.1. Le Conseil d'administration de ’OBNL

Le conseil d'administration de 'OBNL est composé de 5 personnes (Samuel champagne :
Président ; Louis-Philippe Lizotte : Trésorier ; Thérése Guay : Secrétaire ; Pierre Lemay et
Alexandre Warnet : Administrateurs). Il avait pour mandat d’assurer la bonne gouver-
nance des finances et les liens d'employabilité avec les membres de la permanence. Au-
dela de ces champs spécifiques, son pouvoir était subordonné aux orientations énon-
cées par le Collectif de facilitation.

56


https://fsm2016.org/wp-content/uploads/2015/11/Charte-du-FSM-2016.pdf
https://fsm2016.org/wp-content/uploads/2015/11/Charte-du-FSM-2016.pdf

3.2. Les Assemblées ouvertes

L'Assemblée ouverte regroupait I'ensemble des personnes qui s’impliquaient dans le
processus organisationnel du FSM 2016, que ce soit par I'entremise du Collectif de facili-
tation, des groupes de travail ou de I'organisation d’activités dans le cadre de la pro-
grammation du FSM 2016, ainsi que des délégué-e-s d’organisations qui appuyaient le
processus. L’Assemblée ouverte servait de moment d'information et de concertation,
permettant aux personnes présentes de discuter des enjeux, de poser des constats et de
trouver des solutions collec-
tives a certains problemes liés
au processus organisationnel.
C'était la clé de la transpa-
rence du processus qui per-
mettait de faire état publi-
guement de I'avancement des
travaux. Tous les membres et
participant-e-s a I’Assemblée
ouverte disposaient d’un égal
droit de parole et d’audience.

3.3. La Permanence

La permanence était composée de 6 personnes qui furent, pour la plupart, a I'emploi a
temps plein du 17 aolt 2015 jusqu’a la fin du mois de septembre 2016. Carminda Mac
Lorin et Raphaél Canet occupaient conjointement le poste de co-coordination générale
du Collectif ; Caroline Larouche puis Katia Stuart-Gagnon furent successivement char-
gées aux communications ; Raphaél Assor était responsable du développement des par-
tenariats ; Safa Chebbi occupait le poste de chargée des services aux personnes partici-
pantes et Etienne Maruejols de chargé de mobilisation.

La permanence devait assurer un suivi constant des dossiers et effectuer une répartition
juste et assidue des taches. L'embauche de personnes permanentes a la programmation
et a la logistique aurait été souhaitable, mais a d( étre gelée pour des raisons finan-
cieres. Ce manque a été pallié grace au soutien de plusieurs organisations ayant libéré
du temps de leurs employé-e-s pour travailler sur le FSM (notamment au sein du groupe
de travail logistique et de plusieurs comités autogérés). Des stagiaires et des postes
d’été subventionnés par le gouvernement fédéral ont aussi offert du support a temps
plein pendant les derniers mois d’organisation.

3.4. Le Comité du Senti

Le comité du senti (CDS) a été créé par le Collectif du FSM afin de traiter les cas graves,
répétés ou non réglés de comportement oppressant. Le CDS encourage toutes per-
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sonnes a faire preuve d’auto-critique et de solidarité face a I'oppression. Le travail du
CDS se faisait en continuité avec celui des bénévoles anti-oppressions (BAO), créés par
le sous-comité Protocole et transversalité du comité Féminismes, qui offraient une
écoute, un soutien et une intervention lorsque nécessaire. Le CDS et les BAO ont basé
leur travail sur la Charte de vie collective et le Protocole d’intervention anti-oppression.

Le CDS et les BAO ont intervenu dans une douzaine de situations d’oppression incluant
des cas de leadership oppressant, transphobie, capacitisme, harcélement, insultes, bo-
dy-shaming, micro-agression, et intimidation. Le CDS et les BAO ont distribué des cen-
taines d’affiches, cartes d’information et macarons, pour le consentement sexuel et
contre les différentes formes d’oppression. De nombreuses personnes ont exprimé leur
approbation et reconnaissance face a la présence du CDS et des BAO. Les personnes
ayant formulé des plaintes ont remercié le CDS ou les BAO pour leurs interventions. De
nombreuses personnes ont exprimé leur appréciation du matériel anti-oppression dis-
tribué. Plusieurs personnes ont demandé qu’on leur partage le protocole d’intervention
et le document de formation des BAO. Malgré un bilan positif, le CDS et les BAO au-
raient pu étre beaucoup plus présents et efficaces dans certaines situations s’ils avaient
eu plus de support du Collectif, du CA et de la permanence.

Voici nos recommandations pour le futur :

1. Le CDS et les BAO doivent étre une partie intégrante du processus, tout en gardant
leur indépendance vis-a-vis du Collectif, CA, etc. Le mandat central du CDS doit
étre/rester I'anti-oppression.

2. Les criteres de sélection des membres du CDS et BAO doivent étre au minimum : un
travail d’introspection continu, une connaissance des systéemes d’oppression et de
I'intervention anti-oppressions, notamment dans le contexte d’une plainte pour vio-
lence sexuelle.

3. Dés le départ, il doit y avoir une préoccupation pour le senti dans les comités, les
réunions et les échanges interpersonnels, et le role de facilitation doit étre distinct
du role du senti.

4. |l faut réfléchir a I'impact des pressions de performance sur I’horizontalité et le res-
pect du senti, et rester critique : I'horizontalité n’est pas a toute épreuve contre les
abus de pouvoirs, et linclusivité a tout prix exclut les personnes vivant de
I'oppression.

5. Toutes personnes impliquées dans le processus devraient suivre une formation anti-
oppressions donnée par des personnes ayant une réelle expertise dans le domaine.

Pour le rapport complet du comité du senti veuillez suivre le lien ci-présent :
Rapport Complet Comité du Senti

Le rapport complet du comité du senti est aussi disponible en téléchargement sur la
page des rapports finaux sur notre site web : Rapports Finaux
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https://fsm2016.org/rapports-finaux/

3.5. Les alternautes : le bénévolat au coeur du processus FSM 2016

Les bénévoles ont été au cceur de la construction du processus FSM 2016. Effective-
ment, au-dela des 6 permanent-e-s embauché-e-s pour assurer la continuité organisa-
tionnelle du processus, le FSM 2016 a été rendu possible grace a I'engagement non-
rémunéré, a la fois ponctuel et quotidien, de dizaines de personnes qui ont été impli-
gué-e-s dans toutes les spheres du processus (groupes de travail, comités autogérés,
réunions de facilitation, CA, soirées festives, séminaires internationaux et internes, etc.).

Les Alternautes étaient les personnes impliquées dans I'organisation quotidienne de
I’événement FSM 2016. Ce néologisme fait référence a un champ lexical large et porteur
de sens, joignant I'altermondialisme, les alternatives, I'altérité, etc. Les Alternautes sont
des personnes bénévolement engagées au sein des huit groupes de travail, visant a opé-
rationnaliser le processus organisationnel du FSM 2016. D’ailleurs, le terme Alternaute
cristallisait le souhait des personnes impliquées d’étre plus que des bénévoles, terme
qui porte souvent en lui une nature potentiellement passive, et d’incarner des acteur-
trice-s de changement qui s’approprient leur milieu et leur structure.
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3.6. Les Groupes de Travail (GT)

Huit Groupes de travail (GT) ont été constitués au printemps 2015 afin
d’opérationnaliser le processus organisationnel du FSM 2016. lls étaient répartis en 8
taches thématiques spécifiques, détenant chacun un mandat d’organisation générale de
I’événement. Des membres de chaque groupe de travail participaient aux rencontres de
faciliation afin d’y coordonner leurs actions. Entre 80 et 120 personnes se sont impli-
qguées au fil des mois dans les différents GT du Collectif FSM 2016.

GT Accueil : Son mandat était d’accueillir et d’accompagner les nouveaux-elles Alter-
nautes (cela a I'échelle internationale ou locale) dans leur intégration ainsi que dans
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leur implication au sein du processus d’organisation du FSM 2016, en fonction de leurs
disponibilités, volontés, compétences et intéréts. Ce fut la premiere fois dans I’histoire
des FSM qu’une telle équipe fut mise sur pied dans le processus organisationnel d’un
Forum.

GT Logistique : Il avait pour but de concevoir, planifier et coordonner la mise en place
logistique (intérieure et extérieure) du Territoire social mondial. Le travail de ce comité
fut trés intense dans les derniers mois de la réalisation de I’événement.

GT Programmation : Son travail visait a préparer et coordonner la programmation de
I'événement FSM 2016 en arrimant les activités, les conférences, les espaces et les
thémes du FSM 2016. Il devait aussi communiquer avec les différents comités autogérés
et assurer la collecte des résultats du FSM 2016.

GT Services aux personnes participantes : Sa mission était d’assurer les meilleures con-
ditions pour la participation large et
variée a I'événement FSM 2016. Son
devoir résidait dans le fait de prévoir
ainsi que de répondre aux besoins des
participant-e-s (information, héberge-
ment, repas, garderie...) lors de I'évé-
nement, notamment en offrant un sou-
tien aux participant-e-s lors de de-
mandes de visas.

GT Créativité Sociale Mondiale : GT original a I’édition 2016 du FSM, il avait pour man-
dat de mettre les arts au coeur du processus d’organisation du FSM 2016 et
d’encourager la présence transversale d’artistes engagé-e-s durant I'événement.

GT Communication : Il avait pour but de développer des outils, une stratégie et un mes-
sage rassembleur afin d’assurer la plus grande visibilité possible au FSM 2016 (réseaux
sociaux, site web, outils de mobilisation, traduction, relations médias, etc.).

GT Mobilisation : L'objectif de ce GT était d’étendre et de renforcer le réseau de per-
sonnes et d'organisations soutenant le processus FSM 2016. Il devait aussi assurer des
relations continues avec les différents partenaires au niveau local, national et interna-
tional. Il apportait aussi son soutien au travail des comités autogérés.

GT Financement : Il avait le mandat fondamental de rechercher les fonds nécessaires a

la bonne réalisation du FSM 2016, dans le respect de ses principes et de ses valeurs.
- Dans cette perspective, il assurait un contréle

éthique sur le financement du FSM 2016.
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3.7. Les séminaires Internationaux

Les séminaires internationaux ont été des moments privilégiés de travail collectif visant
a répondre a des défis centraux du processus Forum Social Mondial. Ceux-ci sont deve-
nus des lieux d'implication pour des acteurs de la société civile du Québec et d’ailleurs.

1-2 octobre 2015 : Premier Séminaire portant sur les axes thématiques et
I'identification de grands conférencier-ere-s du FSM 2016

16 décembre 2015 : Consultation locale et internationale sur les axes thématiques
du FSM

22-23 avril 2016 : Séminaire portant sur la mobilisation internationale et la métho-
dologie du FSM 2016

3.8. Les Comités autogérés : une innovation porteuse du FSM 2016

Les comités autogérés ont été une instance fondamentale du processus. Ces comités,
constitués en moyenne de 10 a 30 personnes, ont rassemblé des organisations, des
groupes et des citoyen-ne-s qui souhaitaient apporter une contribution spécifique au
FSM 2016 (une thématique, un objectif, une stratégie d'action, un public spécifique, un
territoire...).

Les comités autogérés avaient pour triple mission de : promouvoir le FSM 2016 au sein
des réseaux militants et d’informer sur les formes de participation possibles ; proposer
une programmation structurée et spécifique durant le FSM 2016 ; coordonner et animer
un espace physique centré sur une thématique durant I’événement.

Toute organisation, réseau, collectif citoyen pouvait proposer la création d'un comité
autogéré. Le Collectif FSM 2016 pouvait au besoin offrir un accompagnement pour la
création de ces comités (définition des objectifs, missions et modes de fonctionnement).
Les comités ont pu agir en collaboration avec les autres instances du Collectif FSM 2016
afin de remplir au mieux leurs missions, mais restaient autonomes et autogérés. Ce fut
un apprentissage méthodologique significatif pour plusieurs.
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Au final, 24 comités autogérés basés a Montréal ainsi que 5 comités géographiques hors
Montréal (Québec, Guinée, Irak, Tunisie, Togo) ont été créés. Plus de 400 activités ins-
crites au FSM 2016 ont été préparées et planifiées au sein de ces comités autogérés, soit
pres de 40% de la programmation du Forum. Le plus imposant de ces comités autogérés
rassemblait a lui seul plus de 60 organisations. La plupart (19 comités) étaient structurés
autour de 2 a 5 organisations. 12 comités autogérés étaient constitués d’individus et de

collectifs non institutionnalisés.

Ces comités autogérés constituaient une innovation
méthodologique du processus d’organisation du
FSM 2016. lls ont visé I'atteinte d’objectifs majeurs
des FSM : favoriser la convergence des acteur-trice-
s, élaborer l'articulation des luttes et renforcer la
société civile dans sa capacité de proposition
d’alternatives au modéle dominant. lls ont alimenté
la programmation et surtout, donné une portée
plus vaste a plusieurs Assemblées de convergence
du FSM 2016, en permettant de débuter le travail
de concertation plusieurs mois avant la tenue de
I'événement. Nous recommandons fortement
d’explorer cette pratique dans les prochains FSM.
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Kes Comités autogérés du FSM 201}

Agriculture et Alimentation
Autodétermination des peuples
Communautés en cercle
Décroissance conviviale
Démocratie, protection sociale et
droits humains

Diversité, genres, sexualités
Economies alternatives, sociales et
solidaires

Education

Environnement

Espace des communs

Espace émancipation - NCS

Espace jeunesse

Espace santé

Extractivisme, Pouvoir des transna-
tionales et Accords de libre-échange
Féminismes

Gouvernance et citoyenneté mon-
diale

Handicap, culture sourde et société
sans barriere

Innovation sociale

Libriste : logiciel, matériel, savoir et
culture libres

Médias libres

Migration et mobilité internationale
Quartier ouvrier

Solidarité internationale

Solidarité Palestine

Travail social

4
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4. Financement et budget

La planification organisationnelle et budgétaire du FSM 2016 s’est articulée autour de
trois principes qui ont rendu possible ce premier Forum social mondial au Nord avec des
moyens trés réduits par rapport a ce qu’il en colte habituellement pour I'organisation
d’un événement d’une telle ampleur dans une métropole d’un pays du G8.

e Limiter les besoins financiers en misant sur la force de I'implication bénévole des
gens de bonne volonté qui souhaitent agir concretement pour la transformation
sociale.

e Etablir des relations partenariales avec des organisations qui, plutét que de dé-
gager des ressources financiéres, peuvent fournir des services (locaux, communi-
cation, etc.).

e S’inspirer des expériences issues des stratégies de mobilisation du Printemps
gquébécois, de Occupy, de Idle No More et d’autres groupes activistes, qui ont
prouvé qu’il est possible de mobiliser des dizaines de milliers de personnes a des
frais tres réduits.

Par ailleurs, un comité d’éthique a été constitué par le GT financement pour s’assurer
gue les ressources financiéres mobilisées par le FSM 2016 respectaient les valeurs pro-
mues dans sa Charte de principes. Le comité d’éthique s’est entendu sur 4 critéres prin-
cipaux afin d’orienter sa quéte de financement auprés des acteur-trice-s non-
gouvernementaux. Le profil institutionnel de chaque source potentielle de financement
privé était analysé afin de voir si les éléments suivants, détaillés pour chaque critere, se
retrouvaient dans les politiques de I'organisation en question :

1. Développement durable : Certifications environnementales ; Politiques ou plan
de développement durable ; Rapport ou résultats chiffrés.

1. Solidarité avec le milieu : Implication dans la communauté ; Respect des droits
humain (parties prenantes) ; Dons/fondation/bénévolat.

2. Equité : Equité salariale ; Représentativité (multiculturalisme, égalité
homme/femme, personnes handicapées) ; Code d’éthique.

3. Respect des travailleur-se-s : Avantage sociaux et PAE ; Santé et sécurité (poli-
tique, norme ISO 9000) ; Accessibilité universelle.

Colit global du FSM 2016

4.1. Etats financiers et coGt global

bénévolat
11%
BUDGET REEL

Etats financiers Revenus 1259000S 1007605S

Dépenses  1256354$ 1002480 $ 555

Solde 2646 S 5125$
contributions en services 894 000 $ SEces

P 42%

force bénévole 225000 S
CcoUT GLOBAL EVALUE DU FSM 2016 2121480 9%
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4.2. Bilan des revenus financiers du FSM 2016

Objectifs révisés Revenus réels  Rapport entre revenus

mai 2016 octobre 2016 réels et objectifs

Appuis solidaires, dons et commandites B
Partenaires du changement 276 270S
Partenaires engagés 70000 $
Partenaires mobilisés 30000 S
Partenaires solidaires 26 000 S
Collaborateurs solidaires 12500 S
Donateurs 2175S

Sous-total 295 000 $ 416945 $ 141%
Subventions gouvernementales )
Subvention a I'emploi (Canada) 21197 $
Gouvernement du Québec 106 000 S
Ville de Montréal 30000 S

Sous-total 400 000 $ 157 197 $ 39%
Sociofinancement _
Campagne de socio financement 0$ 15366 $
Revenus autogénérés .
Inscriptions régulieres 215275S
Pré-Inscriptions 77 760 S
Inscriptions solidaires 402405
Location des kiosques 28 000 S
Service pour traduction simultanée 16822 S
Ventes de produits dérivés 40000 S

Sous-total 564 000 $ 418097 $ 74%
GRAND-TOTAL DES REVENUS FSM 2016 1259 000 $ 1007 605 $ 80%

Cibles de financement Financement recu
sociofinancement
2%
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4.3. Bilan des dépenses du FSM 2016

postes budgétaires

ORGANISATION
Ressources humaines (salaires pour 13 employés
+charges sociales)
Honoraires professionnels (services externes de comp-
tabilité et vérification)
Fonctionnement (Bureau, fournitures, représentation)
SOUS-TOTAL
TERRITOIRE SOCIAL MONDIAL
Programmation générale (Programme, outils de ges-
tion)
Logistique générale (Signalisation, sécurité, entretien,
communication...)
Forum social étendu (Equipement technique)
Forum social autoprogrammé — Universités (soutien
technique)
Forum social autoprogrammé - Places extérieures
(location d'équipement, soutien technique)
Campement jeunesse (aménagement)
Cabaret du FSM (soutien technique)
Autres espaces ou activités (Marche, Agora, forum des
enfants...)
Ecoresponsabilité de I'événement (Compensation
carbone participants+organisation)
SOUS-TOTAL
SERVICE AUX PARTICIPANTS ET PARTICIPANTES
Accueil et services sur le site (alimentation, interpréta-
tion)
Services avant le FSM 2016 (hébergement)
Service d'inscriptions (systéme d'inscriptions et frais de
transaction)
Produits dérivés (T-Shirts FSM 2016)
SOUS-TOTAL
MOBILISATION (tournée régionale, représentation)
COMMUNICATIONS (site web, outils graphiques, pu-
blicité, listes diffusion)
sous-total des dépenses
IMPREVUS
GRAND-TOTAL DES DEPENSES DU FSM 2016

Budget révisé
mai 2016

503 481 S

22500 $

54360 S
580341$

15000 $
83400 $

18200 $
46700 $

52000 $

20000 $
24000 $
58 000 $

0s

317 300 $

80000 S

37000$
27000 $

30000 $
174000 $
18000 $
80500 $

11701415
117014 S
1287155$%

Dépenses
réelles octobre
2016

349536 $
9876%

40927 S
400339 $

32148
65488 $

2705$
378329

34059$

0S
35763 9%
47 973 $

4745S

260713 $

144 496 S

352618
196105

34062 S
233429 %
4840%
40902 $

9402235
62257 S
1002480 $

Rapport entre

dépenses réelles et

budgétées
69%
44%

75%
69%

214%
79%

15%
81%

65%
0%
149%
83%

non budgété

82%

181%

95%
73%

114%
134%
27%
51%

82%

78%
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Un grand merci a tous nos partenaires!

Partenaires du Changement

Brot fiir die Welt

Université du Québec a Montréal

Gouvernement du Québec

Tourisme Montréal

Cégep du Vieux Montréal

Rakam

Fédération des travailleurs et travailleuses du Québec (FTQ) et ses affiliés :
o Syndicat des Métallos

Syndicat des travailleurs et travailleuses des postes (STTP)

Alliance de la fonction publique du Canada (PSAC-AFPC)

National Union of Public and General Employees (NUPGE)

TUAC Canada

UNIFOR

Teamsters Canada

Syndicat canadien de la fonction publique (SCFP-PSAC)

Canadian Office and Professional Employees Union (COPESEPB)

British Columbia Teacher’s Federation (BCTF)

Syndicat québécois des employées et employés de service (SQEES-298)

Congres du travail du Canada (CTC)

O O O O O O O O O O O

Partenaires Engagés

Projet Ecosphére

Développement et paix

Ville de Montréal

Association québécoise des organismes de coopération internationale (AQOCI)
Confédération des syndicats nationaux (CSN)

Caisse d’économie solidaire Desjardins

Université McGill

Monument National

Partenaires Mobilisés

Société des Arts Technologigues
Maison du développement durable
Centrale des syndicats du Québec (CSQ)
Fonds de solidarité FTQ

Uniterra : un programme CECl et EUMC

Partenaires Solidaires

Global Health through Education, Training and Service (GHETS)
Fédération interprofessionnelle de la santé du Québec (FIQ)
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http://www.brot-fuer-die-welt.de/
http://www.uqam.ca/
http://www.mamrot.gouv.qc.ca/
http://www.tourisme-montreal.org/
http://www.cvm.qc.ca/
http://rakam.ca/
http://ftq.qc.ca/
http://www.metallos.org/
http://www.cupw.ca/fr
http://www.syndicatafpc.ca/
http://www.nupge.ca/
http://www.tuac.ca/
http://www.teamsters.ca/
http://www.scfp.ca/
http://www.copesepb.ca/
http://www.bctf.ca/
http://www.sqees.ca/
http://www.congresdutravail.ca/
http://www.projetecosphere.org/
http://www.devp.org/
http://www.ville.montreal.qc.ca/
http://www.aqoci.qc.ca/
http://www.csn.qc.ca/
http://www.caissesolidaire.coop/
http://www.mcgill.ca/
https://www.monumentnational.com/
http://www.sat.qc.ca/
http://lamdd.org/
http://www.lacsq.org/
https://www.fondsftq.com/
http://www.uniterra.ca/
http://www.ghets.org/
http://www.fiqsante.qc.ca/

Fédération autonome de I’enseignement (FAE)

99%Média
Fondaction

Rouleau-Paguin design
UNI-Alter
Coopérative I'Empreinte

Collaborateurs Solidaires

Fédération nationale des enseighantes et enseignants du Québec (FNEEQ-CSN)
Syndicat de la fonction publique et parapubligue du Québec (SFPQ)

Under Pressure

Montréal, Arts interculturels

Syndicat des chargées et chargés de cours de 'UQAM (SCCUQ)

Syndicat des professeurs et des professeures de I'Université du Québec a Ri-
mouski (SPPUQAR)

Réseau québécois de I'action communautaire autonome (RQ-ACA)

Syndicat des conseilléres et conseillers de la CSQ (SCC-CSQ)

Donateurs

Batirente

Groupe d’entraide internationale Spirale

Syndicat des professeures et des professeurs du Collége Edouard-Montpetit
(SPPCEM)

Syndicat des professeurs du Colléege Marie-Victorin (SPCMV)

Syndicat du personnel enseignant du cégep de Sherbrooke (SPECS)

Comité de solidarité Trois-Rivieres

Association pour la défense des droits sociaux du Montréal métropolitain (ADDS-
MM)

Amir Khadir, député de Mercier

Marie Montpetit, députée de Crémazie

Guy Desrosiers

Denis Langlois

Ariane Bilodeau

Carmen Nunez

Yveline Ghariani

John Bradley

Pamela Walden Landry
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http://www.lafae.qc.ca/
http://www.99media.org/
http://www.fondaction.com/
http://www.rouleaupaquin.com/
http://www.redtac.org/unialter
http://www.lempreintecoop.com/
http://www.fneeq.qc.ca/
http://www.sfpq.qc.ca/
http://www.underpressure.ca/
http://m-a-i.qc.ca/fr/
http://www.sccuq.org/
http://sppuqar.uqar.ca/
http://sppuqar.uqar.ca/
http://www.rq-aca.org/
http://www.batirente.qc.ca/
http://www.groupe-spirale.org/
http://www.syndicat.gratos.ca/
http://www.syndicat.gratos.ca/
http://www.spcmv.ca/
http://www.specs-csn.qc.ca/site/
http://www.cs3r.org/
http://addsmm.wifeo.com/
http://addsmm.wifeo.com/
http://www.assnat.qc.ca/fr/deputes/khadir-amir-25
http://www.assnat.qc.ca/fr/deputes/montpetit-marie-15369/index.html

Pour conclure... et transmettre!

=

Les personnes impliquées dans le processus d’organisation du Forum social mondial
2016 ont été inspirées par le désir de rassembler en multipliant les espaces qui favori-
sent I'horizontalité, la transparence et I'ouverture, percus comme des leviers indispen-
sables afin d’opérer une transition vers un monde juste, solidaire et écologique.

Faire mieux avec moins, en misant sur ’humain, I'entraide et I'espoir solidaire de cons-
truire ensemble une meilleure société, voila ce que le processus du FSM 2016 entendait
concrétiser en offrant une structure ou chacun-e ait une place qui corresponde a son
talent et ses disponibilités. Il nous apparaissait fondamental que le processus menant a
I’événement FSM 2016 refléte ses valeurs et soit une expérimentation concréte de ce
gue nous souhaitons batir.

De nombreux défis ont été inhérents a I'organisation du FSM dans un pays comme le
Canada, notamment en termes d’accessibilité au territoire, de ressources humaines et
financieres, ainsi que de mobilisation locale et internationale. Mais il est fondamental de
garder en téte que ces défis demeurent importants pour tous les Forums sociaux et
autres mobilisations altermondialistes. Une attitude proactive est nécessaire pour per-
mettre et encourager une participation large et inclusive, notamment des populations
marginalisées, des peuples autochtones et de I'immense population qui demeure en
dehors des cercles militants et activistes.

Nous vivons a une période ol les communications se développent a grande vitesse
grace a l'essor de nouvelles technologies de l'information et de la communication
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(NTIC). L'utilisation d’internet est une avenue qu’il est important d’explorer dans les
processus a venir afin de contribuer a I’'animation et la consolidation des réseaux de la
société civile organisée et engagée vers la transition. Face a la Grande Régression qui
nous est proposée par |'oligarchie mondiale, batissons ensemble la Nécessaire Transi-
tion vers un monde juste, solidaire et écologique.

L’espace de travail que le FSM 2016 a engendré est en soi une réussite exceptionnelle.
Des milliers d’heures d’implication offertes généreusement par une foule de personnes
animées par I'espoir de voir le projet se réaliser, ont conduit a cet accomplissement col-
lectif. Grace a I'énergie de chacun-e, nous avons pu démontrer la force et la beauté
d’une initiative citoyenne valorisant les apports de tous-tes et ralliant la force et
I’expertise de nombreuses organisations de la société civile d’ici et d’ailleurs. Un unique
merci ne serait pas suffisant car sans toute cette énergie solidaire, un FSM a Montréal
serait resté un réve.

Avec nos sentiments les plus sincéres, nous, membres du Collectif FSM 2016, aimerions
exprimer :

A chaque Alternaute, merci !

A chaque bénévole, merci !

A chaque personne participante, merci !
A chaque partenaire, merci !

A chaque acteur-trice de changement, merci !

Rassembler, Inspirer, Agir
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